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CRITERIILE DE SELECŢIE A GRUPULUI ŢINTĂ 
 
Se vor lua in considerare urmatoarele criterii de selecţie a grupului ţintă:  
A) Sunt studenti inmatriculati cu preponderență la una dintre cele 2 facultăți ale 

liderului, respectiv F.M.T.R. și F.I.A.; 
B) isi manifesta intentia de a beneficia de activitatile proiectului; 
C) este înscris într-un program de ISCED 6-8; 
D) are vârsta între 18-35 ani; 
E) are domiciliul într-unul din județele: TM, AR, AB, HD, CS, BH, VL, MH, OT, GJ, 

DJ. 
F) nu sunt grup tinta in alte proiecte finanţate prin Programul Educație și Ocupare, 

Prioritate: P07 „Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru 
asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la 
provocările inovării și progresului tehnologic“, Obiectiv specific: ESO4.5. „Îmbunătățirea 
calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și 
formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, 
pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de 
antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare 
duală și a sistemelor de ucenicie (FSE+)“, Ghidul Solicitantului Condiții Specifice 
„Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și 
corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“; 

G) Din cei 251 de studenti minim 126 vor fi de sex feminin (minim 50%), minim 51 
din mediul rural (minim 20%) si vor fi selectati toti studenții de etnie romă, cu dizabilitati, 
care vor solicita înscrierea în proiect.  

(2) Pe măsura înregistrării dosarelor de înscriere, se va cuantifica numărul şi 
categoria celor înscrişi pentru a se atinge următoarele valori ale grupului ţintă/indicatorilor 
prestabiliţi: minim 251 de persoane selectate în grupul țintă și minim 20 persoane aflate 
pe lista de rezervă. 

 
DOSARUL DE RECRUTARE/ÎNSCRIERE în grupul ţintă al proiectului, va cuprinde 

următoarele documente: 
-Formular inregistrare individuala a participantilor; 
-Fișă individuală informare/listă participanți; 
-Acord utilizare a datelor personale; 
-Informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal; 
-Cerere inscriere proiect; 
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-Declaraţie de evitare a dublei finanţări; 
-CI, certificat naştere sau/şi căsătorie; 
-adeverința de student eliberată de USVT sau/și convenția de practică cu entitatea 

juridică unde studentul își desfășoară pregătirea practică; 
-Document studii (minim 12 clase); 
-Acord de utilizare a foto-video. 
 
 Persoanele interesate vor putea să își depună dosarele de recrutare la sediul 

liderului de proiect, respectiv U.S.V.Timișoara, din Calea Aradului, nr. 119, cod poştal 
300635, judeţul Timiş, România sau online. 

(2) Dosarele de candidatură vor fi preluate de către Expertul GT și Expertul 
Monitorizare GT, la sediul U.S.V. Timișoara/online/de la domiciliul/ domiciliul in fapt al 
studenților. 
 


