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RAPORT

cu privire la activitatea desfagurata de catre Comisia de Etica Universitara
in anul calendaristic 2022

Comisia de Etica Universitara din cadrul USV , Regele Mihai I” din Timisoara in
actuala componenta:
1. Prof. univ. dr. Borcean Adrian - Presedinte
Conf. univ. dr. Merce luliana - Vicepresedinte
Prof. univ. dr. Cojocariu Luminita - membru
Prof. univ. dr. Dronca Dorel — membru
Conf. univ. dr. Cristea Teodor - membru
Conf.univ. dr. Igna Violeta - membru

Conf. univ. dr. Migca Corina Dana - membru
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Dr. ing. Urlan Sorin - membru
9. Student Silaghi Beniamin - membru
10.Consilier juridic Haiduc Simona

11.Dr. llie Alina - secretar

functioneaza conform prevederilor art. 306 din Legea educatiei nationale nr.1/2011
cu modificarile si completarile ulterioare

Comisia de Etica a USV ,,Regele Mihai I’ din Timisoara si-a desfasurat activitatea
in conformitate cu legislatia in vigoare de la nivel national, prin respectarea prevederilor
Codului de etica si deontologie profesionald universitara din Carta Universitara a USV
. Regele Mihai I” din Timisoara si potrivit Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de Etica Universitara din cadrul USV ,,Regele Mihai I” din Timigoara.

Avéand in vedere obiectivele stabilite prin Codul de etica si deontologie profesionala
universitard (Anexa 1 la Carta universitara), precum si atributiile si competentele acestei
comisii, pe parcursul anului 2022, activitatea comisiei de eticd universitara a fost centrata

pe dezvoltarea perceptiei necesitatii desfasurarii activitatilor din comunitatea noastra



academica pornind de la regulile deontologice necesare intr-o colectivitate academica.
Aceasta se bazeaza pe cresterea culturii eticii universitare si pe asigurarea si garantarea
respectarii eticii si deontologiei profesionale a comunitatii noastre academice. in acest
sens au fost continuate demersuri deja traditionale cum sunt:

1. Continuarea efortului de asigurare a unui mediu universitar bazat pe competitie si
cooperare, desfasurate dupa regulile morale stipulate in Codul de etica si deontologie
profesionald, cu scopul de a proteja membrii comunitati academice de
comportamente care sa conduca la incalcarea normelor de etica universitara sau a
normelor de buna conduita Tn activitatea de cercetare — dezvoltare;

2. Utilizarea tuturor posibilitatilor pentru a asigura cunoasterea de catre toti memobrii
comunitatii academice a principiilor si a normelor de etica instituite de Codul de etica
si deontologie universitara — Anexa 1 la Carta USV ,,Regele Mihai I” din Timisoara, a
Codului de etica in cercetarea stiintifica (R083) si in general a tuturor reglementarilor
interne ale USV ,,Regele Mihai I” din Timisoara. Toate aceste actiuni au loc in
strdnsa colaborare cu Departamentul de Management al Calitatii, si au rolul de a
realiza o preventie activa a oricaror situatii conflictuale Tntre membrii comunitatii
academice, atat la nivelul relatiilor intre membrii comunitatii cat si la nivelul activitatilor
de cercetare — dezvoltare;

3. Monitorizarea activa si continud a modificarilor legislative din domeniul eticii pentru
imbunétatirea continua a regulamentelor institutionale, aceasta actiune avand un rol
foarte important in asigurarea prevenirii situatiilor care ar putea conduce la savarsirea
unor abateri de la etica universitara sau de la normele de buna conduita in activitatea
de cercetare — dezvoltare si care sa nu poata fi abordate corespunzator din cauza
unor regulamente partial perimate. Pentru aceasta are loc o colaborare permanenta
cu celelalte structuri universitare executive si de analiza a activitatii didactice si de
cercetare.

Comisia de Etica Universitara, prin activitatile curente urmareste in permanenta
diseminarea si respectarea prevederilor Codului de eticd si deontologie universitara din
Universitatea de Stiinte Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara de catre toti membrii
comunitatii noastre academice.

Pe parcursul anului 2022, a fost inregistrat un caz in care Comisia de Etica
universitara a fost sesizata cu privire la un presupus abuz de functie al unui cadru didactic
raportat la un student.

Dupa analiza cazului, respectiv a documentelor depuse de persoanele implicate,
Comisia de eticd a constatat cd fenomenul de hartuire semnalat prin sesizarea nr.
1/02.03.2022 nu se confirma, sesizarea fiind de fapt o consecintd a nerespectarii

obligatiilor ce Ti reveneau studentului in conformitate cu prevederile punctului 5.2.5. si



respectiv 6.6. din Procedura Operationala privind desfasurarea activitatilor didactice online
in cadrul USAMVB ~Regele Mihai | al Romaniei” din Timigoara — PO-001.
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Comisia de etica universitara a emis urmatoarele recomandari:

pentru cadrul didactic reclamat:
sa semnaleze in scris savérsirea oricarei fapte care ar putea constitui atat abatere
de la regulamentele/procedurile interne cat si abatere de la codul de etici
universitara, cu respectarea procedurii stabilite de regulamentele de organizare gi
functionare ale universitatii:
sa respecte in continuare cu strictete si buna credinta normele/valorile morale
statuate de codul de etica si deontologie profesionala universitarg — Anexa nr. 1 la
Carta universitara;
sa depund in continuare toate diligentele in vederea evitarii/aplandrii situatiilor
conflictuale ce ar putea interveni in relatiile dintre studenti si cadre didactice.

pentru studentul reclamant:
sa respecte cu strictete $i buna credintd normele/valorile morale statuate de codul
de etica gi deontologie profesionala universitars — Anexa nr. 1 la Carta universitarg,
n special cele referitoare Ia Respect si tolerants — cap. 11 din din Codul de etic si
deontologie profesionals universitard — Anexa nr. 1 la Carta universitara si cele
referitoare la responsabilitate, bunavoints si grija — cap 12 din Codul de etic Si
deontologie profesionals universitard — Anexa nr. 1 la Carta universitara;
sa evite provocarea situatiilor conflictuale care ar putea compromite, direct sau
indirect, indeplinirea in conditii normale a activitatilor didactice in cadrul facultatii;
sa respecte intocmai si la timp obligatile ce fi revin in conformitate cu
regulamentele/procedurile institutionale;
sa respecte autoritatea personalului didactic privind desfasurarea activitatilor

didactice, dand dovada de respect si un comportament adecvat statutului de
student.

Pe parcursul anului 2022 Comisia de Eticd Universitars (CEU) s-a intrunit si in

sedinte ordinare pentru rezolvarea strictd a unor probleme administrative interne.

Timisoara Presedinte,

14 Martie 2023 Prof.univ.dr. Adrian BORCEAN



