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ANUNT CONCURS

Universitatea de Stiintele Vietii ,Regele Mihai I” din Timisoara, in calitate de beneficiar
— lider/partener in cadrul Proiectului ,Cultivand viitorul - stagii de practicd avansate in
inginerie, tehnologii aplicate si medicina veterinara”, 1D: 318238
ANUNTA

recrutarea si selectia personalului pentru urmatoarele posturi:

Conditii
Sal e 7
ar specifice de
Nu bru ocupare'f':l
5 postului:
ma t/lu .
r Durata CIM | na studii,
Denumire Cod . Atributiile postului (se preiau experienta
Nr. ore | (Perioada - .o ] - e 2
post COR - < din fisa postului anexata) specifica,
zill luna, an) | Tar ’
: competente
un if ;
< (se preiau
a net L
din fisa
for T
= postului
a =
anexata)
- este responsabil cu - studii
implementarea activitatilor superioare
proiectului si atingerii finalizate in
rezultatelor planificate ; domeniul
- propune, alege, adapteaza stiintelor vietii
setul de proceduri dupa care se | — inginerie
va derula proiectul; heneticain
- intocmeste planuri detaliate de | agricultura
lucru si monitorizeaza - experienta
. respectarea implementarii relevanta in
22 luni
4 . acestora; manageme
Manager ore/ (Decembrie 8(.) - monitorizeaza desfasurarea nt de
1 ! 112029 ; 2024- lei/ . ; ; :
de proiect Zi . « | proiectului proiect de
Septembrie | ora . . .
- aproba componenta echipei de | peste 7 ani
2026) . ’ L
implementare -experienta
- gestioneaza echipa proiectului; | Tn
- organizeaza si supervizeaza coordonare
activitatile proiectului, a si
- este responsabil cu manageme
managementul proiectului si cu ntul
intreaga corespondenta cu Ol si | echipelor;
AM; -experienta
- stabileste strategia de lucruin | in
cadrul proiectului implementa
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- angajeaza sub semnatura rea de
resursele materiale, financiare si | proiecte/co
umane necesare implementarii ntracte de
proiectului cercetare/c
- stabileste sarcinile concrete onsultants;
pentru fiecare membru al -gandire
echipei analitica,co
participa la evenimentele de nstruire
diseminare a activitatilor echipe,com
proiectului, atat la cele fizice, cat | unicare,con
si la cele online daca acestea se | siliere,creat
vor impune ivitate,adop
-aproba modificarile aparute in tare de
planificarea activitatilor decizii,
-verifica si aproba rapoartele delegare
emise Tn cadrul proiectului sarcini,
-monitorizeaza gradul de focalizare
indeplinire a contractelor din de
momentul semnarii lor si pana in | rezultate;
momentul Tn care sunt -
receptionate coordonare
produsele/serviciile/lucrarile si a, stabilirea
sunt inregistrate in contabilitate | si
si in inventar repartizare
a sarcinilor
pentru
fiecare
membru al
echipei.
-asigura o buna comunicare
interna intre managerul de
proiect si membrii echipei de
implementare;
-sprijina echipa de management
a proiectului din punct de vedere
administrativ si logistic conform _studii
indrumarilor managerului de .
e 9 superioare
proiect ; > )
L . < - finalizate in
-preia si disemineaza sarcinile .
; ' domeniul
de lucru comunicate de "
: - stiintelor
. managerul de proiect, intr-o SN
22 luni AL “ economice;
2 . maniera eficienta, cu multa L
. (Decembrie | 80 ) . -experienta
Asistent ore/ | atentie la detalii ; 9
334303 ; 2024- lei/ " generala
manager Zi . < | -urmareste respectarea tuturor -
Septembrie | ora ’ . relevanta in
procedurilor prevazute Tn i,
2026) : . domeniile
contractul de finantare si in o .
L administrativ
desfasurarea proiectului; L
y - si logistic
-colecteaza toate documentele ’ .
peste 5 ani

necesare intocmirii dosarelor de
raportare

-se asigura ca toate dosarele
sunt intocmite corect si complet;
-ajuta la elaborarea
instrumentelor de lucru ale
echipei de proiect necesare
implementarii activitatilor;
-monitorizeaza termenele limita.
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-asigura managementul
financiar al proiectului; -studii
-asigura organizarea Si superioare
gestionarea bugetului finalizate in
proiectului; domeniul
-asigura raportarea financiara stiintelor
4 22 luni periodica si executia bugetara economice;
Responsa (Decembrie periodica; - experienta
. ore/ 80l . < . N
bil 121125 7i 2024- ei/o | Organizeaza arhiva pentru generala
financiar Septembrie 3 documentele financiare si relevanta in
2026) contabile; activitatea de
-verifica Tncadrarile bugetare ; management
-ofera informatii si clarificari din control
punct de vedere financiar financiar (5-
membrilor echipei de 10 ani)
implementare si organismelor de
control,
-informeaza si emite
recomandari catre echipa de
implementare a proiectului cu
privire la conformitatea cu legile
privind protectia datelor, inclusiv
GDPR;
-verifica conformitatea
contractelor si acordurilor cu -Studii
4 o 5 Iun:) . - !eglile pri(\-/;igg)srotect,ia datelor, superioare
ecembrie inclusiv ; T
: . . - . finalizate
g)g)sg 242231 o;?/ 2024- lei/ | -informeaza GT cu privire la Licentiat i
Aprilie ora | obligativitatea de a furniza ) |ce“n_ |a_ |_n
2025) datele lor personale si studii juridice
prelucrarea datelor cu caracter
personal, in conformitate cu
prevederile legale Tn vigoare;
-urmareste incidentele,
reclamatiile si incalcarile
conformitatii cu legile privind
protectia datelor, inclusiv GDPR
si propune solutii de remediere
-informeaza GT cu privire la -Ss[}ugpioare
activitatile proiectului si la Upe .

’ . ’ finalizate in
termenele de implementare a domeniul
acestora, astfel incat acestia sa stiintelor
cunoasca toate aspectele legate vietii _
de disponibilitatea pe care cadastru/sti
trebuie sa o acorde proiectului Si inte '

. sa fie redus riscul de abandon al : .
21 luni . economice/
Expert 4 . acestora; o
S (Decembrie | 80 ; : .. .. | inginerie
monitoriza ore/ . -mentine o comunicare eficienta VN
242320 ; 2024- lei/ Lo genetica in
re grup Zi si clara cu GT . <
e August ora |~ o - Lo agricultura
tinta 1 -monitorizeaza GT prin diferite S
: 2025) o . -experienta
metode si utilizand diverse de minim 5
instrumente, precum: ani -
chestionare, Tntéalniri online ori monitorizare
offline, convorbiri telefonice, e- S
mail: activitati
-se asigura ca GT ramane prmecte cu
S T finantare
implicat pe parcursul activitatilor b b
proiectului; Teram ursa
' ila
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-aduce ajustari si imbunatatiri pe
masura ce evolueaza nevoile si
asteptarile GT;
-gestioneaza si centralizeaza
dosarele de grup tinta
-elaboreaza raportul lunar de
monitorizare a grupului tinta.
-studii
-informeaza GT cu privire la superioare
activitatile proiectului si la finalizate in
termenele de implementare a domeniul
acestora, astfel incat acestia sa | stiintelor
cunoasca toate aspectele legate | vietii -
de disponibilitatea pe care cadastru/sti
trebuie sa o acorde proiectului si | inte
sa fie redus riscul de abandon al | economice/
acestora inginerie
-mentine o comunicare eficientda | genetica in
siclara cu GT agricultura
Expert 4 luni 80 | -monitorizeaza GT prin diferite -experienta
per 242320 4 | (Decembrie | lei/ | metode si utilizand diverse de minim 5
monitoriza . J ) .
ore/ 2024- ora | instrumente, precum: ani -
re grup . . . LA . L
tints 2 Zi Martie che;stlonare, mtg]mn onllne ori mo_m_toqzare
' 2025) offline, convorbiri telefonice, e- activitati
mail proiecte cu
-se asigura ca GT ramane finantare
implicat pe parcursul activitatilor | nerambursab
proiectului. ila
-aduce ajustari si imbunatatiri pe
masura ce evolueaza nevoile si
asteptarile GT.
-gestioneaza si centralizeaza
dosarele de grup tinta
-elaboreaza raportul lunar de
monitorizare a grupului tinta.
-informeaza GT cu privire la .
N . . studii
activitatile proiectului si la .
; . ; superioare
termenele de implementare a e .
N L finalizate in
acestora, astfel incat acestia sa .
2 ’ domeniul
cunoasca toate aspectele legate -
. o stiintelor
de disponibilitatea pe care \’/ietii _
trebuie s& o acorde proiectului si ; .
g . " | cadastru/sti
sa fie redus riscul de abandon al inte ;
acestora. eéonomice/
Expert 4 16 luni 80 | -mentine o comunicare eficienta inginerie
per 242320 | ore/ | (Mai2025- | lei/ | siclaracu GT. ginene
monitoriza - < | o < S genetica in
re aru zi August ora | -monitorizeaza GT prin diferite aariculturs
> grup 2026) metode si utilizand diverse gricuttura
tinta 2 . ’ . -experienta
instrumente, precum: -
. e . . de minim 5
chestionare, intalniri online ori .
: o . ani -
offline, convorbiri telefonice, e- L
. monitorizare
mail L
L activitati
-se asigura ca GT ramane .
o N proiecte cu
implicat pe parcursul activitatilor | .
. ; ’ finantare
proiectului
P s neramburasa
-aduce ajustari si imbunatatiri pe bila

masura ce evolueaza nevoile si
asteptarile GT
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-gestioneaza si centralizeaza
dosarele de grup tinta
-elaboreaza raportul lunar de
monitorizare a grupului tinta.
-raspunde de selectia si
coordonarea persoanelor care
vor participa la stagiul de
practica din cadrul grupului {inta
-realizeaza cercetari de piata studii
pentru a identifica potentialii superioare
angajatori care ar putea fi finalizate in
intergsgttj sa devina partener de domeniul
practica o stiintelor
-coordoneaza si aplica -

X . vietii -
metodologia de implementare a inginerie
activitatii de stagii de practica in genetica in

Responsa 4 13 luni _ 8Q cadrul _pr0|ectuIU|_S| adecvarea agricultura
: 242102 | ore/ | (Decembrie | lei/ | acesteia pentru atingerea .
bil de ; < S . . - experienta
L Zi 2024- ord | obiectivelor proiectului N
practica 1 . SO . de minim 5
Aprilie -asigura coerenta si corelarea ani in
2025, lunie activitatilor din cadrul stagiilor de derularea de
2025- practica la nivelul proiectului activitati de
lanuarie -urmareste graficul desfasurarii practic A de
2026) activitatilor de practica in timpul specialitate
stagiului de practica CE studentii
-in urma feedback-ului, propune ’
proceduri de adecvare a
metodologiei, eventuale solutii,
remedieri
-realizeaza documentele de
raportare.
-identifica si contacteaza
persoanele care se arata
interesate sa faca parte din GT
ca urmare a diseminarii
activitatilor proiectului prin
diferitele canale de informare studii
-selecteaza membrii GT superioare
respectand criteriile de finalizate in
eligibilitate si de selectie domeniul
cuprinse in Metodologia de stiintelor
selectie a GT vietii _
Expert 242320 4 3 luni 80 | -se asigura ca documentele medicins
recrutare ore/ | (Februarie | lei/ | prezentate de persoanele veterinars
grup tinta Zi 2025- ora | interesate/selectate sunt _experinta de
2 Aprilie completate complet si corect minim 9 ani
2025) -se asigura ca procesul de ca si cadru
selectie respecta principiul didactic in
egalitatii de sanse si invatamantul
nediscriminarii superior

-informeaza GT cu privire la
activitatile proiectului si la
termenele de implementare a
acestora, astfel incat acestia sa
cunoasca toate aspectele legate
de disponibilitatea pe care
trebuie sa o acorde proiectului si
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sa fie redus riscul de abandon al
acestora
-asigura promovarea masurilor
de informare a publicului
adaptate si corelate cu
activitatile prevazute in cadrul
proiectului
-realizeaza continut/materiale
destinate promovarii activitatilor -studii
prevazute in proiect ce vor superioare
cuprinde elemente de identitate | finalizate in
vizuala, intr-un limbaj clar si domeniul
usor de inteles stiintelor
-realizeaza campanii de vietii —
9 Expert 4 2 luni 80 promovare agricultura
informare | 243201 | ore/ | (Decembrie | lei/ | -asigura elaborarea si distributia -experienta
Zi 2024- ora unui numar suficient al de minim 5
lanuarie materialelor de informare si ani in
2025) constientizare activitati de
-structureaza grafic materialele | promovare a
de informare si prezentare a facultatii
proiectului
-promoveaza stadiul de
implementare al proiectului pe
toata perioada de derulare a
acestuia
-asigura promovarea masurilor
de informare a publicului
adaptate si corelate cu activitatile
prevazute in cadrul proiectului
-realizeaza materiale de | -studii
informare ce vor cuprinde | superioare
elemente de identitate vizuala, | finalizate in
intr-un limbaj clar si usor de | domeniul
inteles stiintelor
-realizeaza pagina de Facebook | vietii -
a proiectului inginerie
4 2 luni 80 | -realizeaza  continut/materiale | genetica in
_ Expert 243201 | ore/ | (Decembrie | lei/ | destinate promovarii activitatilor | agricultura:
10 | informare zi 2024- ora | prevazute 1in proiect pentru | - experients
online lanuarie mediul online de minim 5
2025) -realizeaza campanii de | aniin
promovare ce pot fi desfasurate | activitati de
in mediul online promovare
-asigura elaborarea si distributia | online a
unui numar  suficient al | facultatii
materialelor de informare si
constientizare

-structureaza grafic materialele
de informare si prezentare a
proiectului
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-promoveaza stadiul de
implementare al proiectului pe
toata perioada de derulare a
acestuia.
-asigura o instruire teoretica si
practica la standardele
prevazute in proiect;
-planifica si pregateste cursurile | -studii
realizeaza suporturi de curs; superioare
-furnizeaza informatii necesare finalizate in
pentru invatarea cursantilor; domeniul
-creaza un mediu de invatare stiintelor
interactiv; vietii -
Formator | 242401 | 4 3 luni 80 | -ofera raspunsuri si clarificarila | horticultura/
curs ore/ | (Februarie- | lei/ | eventualele intrebari ale medicina
11 competen Zi Aprilie ora | cursantilor; veterinara
te 2025) -monitorizeaza buna -experienta
antrenoria desfasurare a cursurilor, generala
lel asigura un dialog permanentcu | relevanta in
membrii Grupului Tinta pentru activitatea de
evitarea absentarii de la formare
cursurile defasurate; profesionala
-asigura buna desfasurare a (5-10 ani)
examenelor de absolvire;
-elaboreaza propuneri pentru
alte nevoi identificate Tn cadrul
cursurilor si realizarea de
propuneri de dezvoltare.
-asigura o instruire teoretica si
practica la standardele
prevazute n proiect;
-planifica si pregateste cursurile _studii
realizeaza suporturi de curs; .
) e . superioare
-furnizeaza informatii necesare L .
AN ; o finalizate in
pentru invatarea cursantilor; !
“ o P domeniul
-creaza un mediu de invatare "
. L ’ stiintelor
interactiv; vietii
Formator | 242401 | 4 3 luni 80 | -ofera raspunsuri si clarificari la i <
. : N 7 . horticultura/
curs ore/ | (Februarie- | lei/ | eventualele intrebari ale T
- - < o medicina
competen Zi Aprilie ora | cursantilor; o
12 T . veterinara
te 2025) -monitorizeaza buna S
. < . -experienta
antrenoria desfasurare a cursurilor, -
S . generala
le 2 asigura un dialog permanent cu “ s
. A relevanta in
membrii Grupului Tinta pentru -
; o activitatea de
evitarea absentarii de la
. o i formare
cursurile defasurate; . .
T ; < profesionala
-asigura buna desfasurare a :
A (5-10 ani)
examenelor de absolvire;
-elaboreaza propuneri pentru
alte nevoi identificate Tn cadrul
cursurilor si realizarea de
propuneri de dezvoltare
-asigura o instruire teoretica si -studii
13 practica la standardele superioare
prevazute n proiect; finalizate in
-planifica si pregateste cursurile | domeniul
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realizeaza suporturi de curs; stiintelor
-furnizeaza informatii necesare vietii -
pentru invatarea cursantilor; agricultura/
Formator | 242401 4 6 luni (Mai- | 80 | -creaza un mediu de invatare biologie
curs ore/ | Octombrie | lei/ | interactiv -experienta
responsa Zi 2025) ora | ofera raspunsuri si clarificari la generala
bil de eventualele intrebari ale relevanta in
mediu 1 cursantilor; activitatea de
-monitorizeaza buna formare
desfasurare a cursurilor, profesionala
asigura un dialog permanent cu | (5-10 ani)
membrii Grupului Tinta pentru
evitarea absentarii de la
cursurile defasurate;
-asigura buna desfasurare a
examenelor de absolvire;
-elaboreaza propuneri pentru
alte nevoi identificate Tn cadrul
cursurilor si realizarea de
propuneri de dezvoltare.
-asigura o instruire teoretica si
practica la standardele
prevazute n proiect;
-planifica si pregateste cursurile
realizeaza suporturi de curs; studii
-furnizeaza informatii necesare .
o ’ . superioare
pentru invatarea cursantilor; e )
“ e P finalizate in
-creaza un mediu de invatare .
. . ’ domeniul
interactiv stiintelor vietii
242401 4 9 luni 80 | ofera raspunsuri si clarificari la v 7
Formator . ; N e — agricultura/
ore/ | (Februarie- | lei/ | eventualele intrebari ale . -
curs - . < e biologie;
Zi Octombrie | ora | cursantilor; S
14 | responsa T . -experienta
' 2025) -monitorizeaza buna -
bil de - . generala
. desfasurare a cursurilor, < -
mediu 2 s . relevanta in
asigura un dialog permanent cu -
" > I activitatea de
membrii Grupului Tinta pentru
; < formare
evitarea absentarii de la . <
. N i profesionala
cursurile defasurate; .
N ’ - (5-10 ani)
-asigura buna desfasurare a
examenelor de absolvire;
-elaboreaza propuneri pentru
alte nevoi identificate in cadrul
cursurilor si realizarea de
propuneri de dezvoltare.
L : C -studii
-asigura o instruire teoretica si .
oo ; superioare
practica la standardele L .
< . . finalizate in
prevazute in proiect; .
e o < . domeniul
-planifica si pregateste cursurile -
. 7 5 ; stiintelor
realizeaza suporturi de curs; vietii B
-furnizeazéa informatii necesare chimie/
. entru invatarea cursantilor; R
Formator | 242401 4 9 luni go |P < o PR inginerie
. X -creaza un mediu de invatare VA
curs ore/ | (Februarie- | lei/ | . . ’ genetica in
; . « | interactiv : <
15 | dezvoltare Zi Octombrie | ora ofers raspunsuri si clarificari 1a agricultura/
durabil 2 2025) P : horticultura/

eventualele intrebari ale
cursantilor;
-monitorizeaza buna
desfasurare a cursurilor,

agricultura
-experienta
generala
relevanta in
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asigura un dialog permanent cu | activitatea de
membrii Grupului Tinta pentru formare
evitarea absentarii de la profesionala
cursurile defasurate; (5-10 ani)
-asigura buna desfasurare a
examenelor de absolvire;
-elaboreaza propuneri pentru
alte nevoi identificate Tn cadrul
cursurilor si realizarea de
propuneri de dezvoltare.
-asigura o instruire teoretica si
practica la standardele
prevazute in proiect; _studii
-planifica si pregateste cursurile .
. J 3 ) superioare
realizeaza suporturi de curs; L .
: s . finalizate in
-furnizeaza informatii necesare .
AN ; o domeniul
pentru invatarea cursantilor; -
< o P stiintelor
-creaza un mediu de invatare vietit B
interactiv g
. . e chimie/
ofera raspunsuri si clarificari la inginerie
Formator 242401 4 3 luni 80 | eventualele intrebari ale A
. ; L genetica in
curs ore/ | (Februarie- | lei/ | cursantilor; . <
; o - b < agricultura/
dezvoltare Zi Aprilie ora | -monitorizeaza buna ; “
Lo N . horticultura/
durabila 1 2025) desfasurare a cursurilor, . <
oo ) agricultura
asigura un dialog permanent cu S
. . -experienta
membrii Grupului Tinta pentru -
. o generala
evitarea absentarii de la “ -
. o ] relevanta in
cursurile defasurate; S
R ; - activitatea de
-asigura buna desfasurare a
A formare
examenelor de absolvire; ; “
< . profesionala
-elaboreaza propuneri pentru .
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1. Pentru organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor vacante

candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale:

a)

e)

f)

g9)

2. Do

are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfa ura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fata des aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

sarul de concurs va cuprinde:

a) cerere de Inscriere la concurs (Anexa 5);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, aflat Tn

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea

de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor specializari, daca este
cazul, care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat;

e) copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberata de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar;
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g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului (Adeverinta care atesta starea de sanatate contine,
in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii);

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare;

i) curriculum vitae, model Europass, in care se mentioneaza proiectul si postul vizat,
datat si semnat pe fiecare pagina;

J. Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de
timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat
(Anexa 6);

k. Declaratie cu privire la conduita profesionald in cadrul proiectelor finantate prin
PEO/PIDS 2021-2027 (Anexa 7);

Daca un candidat vizeaza depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta
va depune cate un dosar pentru fiecare post vizat.

In cazul constatarii lipsei unui document din cele enumerate, candidatul va fi respins.

Dosarele de concurs, cu toate documentele solicitate in anunt vor fi depuse la
Directia Resurse Umane a Universitatii, pana la data de 16.05.2025, orele 14.00.

Procesul de recrutare si selectie pentru prezentul anun{ va avea urmatorul calendar
de desfasurare:

Nr Etapa Perioada/ ora
. P data/
1. | Publicarea anuntului de concurs 13.05.2025 -
14.05.2025
2. | Perioada de depunere a dosarelor - 09.00-14.00
16.05.2025
3. | Selectia dosarelor 19.05.2025 | 11.00
Afisarea rezultatelor privind selectia | 19.05.2025
. 16.30
dosarelor
5 Depur)erea contestatiilor  privind | 20.05.2025 09.00-12.00
selectia dosarelor
6. Solutionarea corjtesta’gulor Si afisarea | 20.05.2025 12.00-16.00
rezultatelor dupa contestatii
7. | Desfasurarea interviului 21.05.2025 | 10.30
8. | Afisarea rezultatelor privind interviul | 22.05.2025 | 14.00
Publicarea si afisarea anuntului cu | 22.05.2025
9. : ’ : 16.30
rezultatele finale

Director Directia Resurse Umane,
Ec. Chet Cornelia
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