
1 

 

 

 

ROMÂNIA 

 MINISTERUL EDUCATIEI NAȚIONALE 

 

UNIVERSITATEA DE ȘTIINȚE AGRICOLE ȘI MEDICINA VETERINARĂ A BANATULUI  

“REGELE MIHAI I AL ROMANIEI” 

DIN TIMIȘOARA 

  
 

 

Aprobat în şedinţa  

Consiliului Facultăţii de Bioingineria Resurselor Animaliere 

din data de 06.03.2020 

 

 

 

 

RAPORT DE ACTIVITATE  

 

AL FACULTĂȚII DE BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE, 
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I. MISIUNEA FACULTĂȚII DE BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE 

 

Prezentul raport își propune să sintetizeze activitatea conducerii Facultății de Bioingineria Resurselor 

Animaliere, precum și a întregii comunității academice din facultate, în anul 2019. 

Întreaga activitate s-a înscris în prevederile Planului Operațional de Dezvoltare a facultății, pentru 

anul 2019. Toate aceste prevederi au avut ca obiective generale centrarea pe student a învățământului, 

precum și îmbunătățirea activităților didactice și de cercetare ale cadrelor didactice. Toate activitățile 

cadrelor didactice au avut ca scop formarea de absolvenți competitivi în spațiul european, care să se poate 

integra pe piața muncii. 

Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere din Timişoara are misiune educațională, de 

formarea specialiştilor, de tip ingineresc, în domeniile creșterii animalelor și a biotehnologiilor agricole. 

Misiunea de cercetare ştiinţifică este, de asemenea, caracteristică facultăţii noastre, majoritatea cadrelor 

didactice fiind preocupate, într-o măsură mai mare sau mai mică, de a face cunoaștere în domeniile creșterii 

animalelor și biotehnologiilor.  

Prin cadrele didactice ale facultății, se asigură și extensia universitară în mediul de afaceri din 

zootehnie/agricultură. 
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II. SITUAȚIA PROGRAMELOR DE STUDII 

 

CICLUL I – LICENȚĂ 

 

Situaţia programelor de studii universitare de licenţă 

FACULTATEA 

DOMENIUL 

DE 

LICENŢĂ 

PROGRAMUL/ 

SPECIALIZAREA 

SITUAŢIA 

EVALUĂRII 

ULTIMA EVALUARE 

A.R.A.C.I.S. 

Anul 
Capacit. 

școlarizare 

BIOINGINERIA 

RESURSELOR 

ANIMALIERE 

Zootehnie Zootehnie IF A 

Aviz Consiliul 

ARACIS/ 

20.12.2018 

(776/08.02.2019) 

100 

Biotehnologii  
Biotehnologii 

agricole IF 
A 

Aviz Consiliul 

ARACIS/26.04.2018 

(3670/19.06.2018) 

60 

 

 

Situația numărului de studenți (licență) 

FACULTA

TEA 

PROGRAMUL/ 

SPECIALIZARE

A 

1 ianuarie 2019 31 decembrie 2019 

Învățământ 

cu frecvență Tota

L IF 

IFR/

ID 

TOT

AL  

Învățămâ

nt cu 

frecvență 
Tota

L 

IFR/

ID 

TOT

AL  
Bug

et 
Taxă 

Bug

et 

Ta

xă 

Bioingineria 

Resurselor 

Animaliere 

Zootehnie IF/IFR 211 50 261 12 273 211 52 263 0 263 

Biotehnologii 

agricole IF 
71 15 86 0 86 72 17 89 0 89 

TOTAL 282 65 347 12 359 283 69 352 0 352 

 

Comparativ cu anul 2018, la forma de învățământ cu frecvență, se constată o creștere cu 5 studenți, 

de la 347 studenți, la 352 studenți. 

Referitor la numărul de studenți cu taxă, la forma de învățământ IF, se constată o creștere cu 4 

studenți, comparativ cu anul 2018 (69 studenți/65 studenți).  

 În luna iulie 2019 a absolvit ultima promoție de studenți IFR, programul Zootehnie (12 absolvenți). 

 

CICLUL II - MASTER 

 

În anul 2018, s-au depus dosare la Autoritatea Națională pentru Calificări (ANC) pentru validarea și 

înscrierea celor două calificări în Registrul Național al Calificărilor din Învățământul Superior (RNCIS), a 

două programe de studii: domeniul Biotehnologii - Biotehnologii de reproducere în ameliorarea animalelor și 

în domeniul Zootehnie - Animale de companie și de agrement. Cele două programe au fost validate și 

înregistrate în RNCIS, în anul 2019 (Adresa ANC nr. 6216/31.07.2019). Cele două domenii de master, 

Zootehnie si Biotehnologii, au fost evaluate și acreditate de ARACIS in anul 2019.  
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Situaţia programelor de studii universitare de master 

FACULTATEA MASTERATUL 

SITUAŢIA 

EVALUĂRI

I 

ULTIMA EVALUARE 

Anul 
Capacitate 

școlarizare 

BIOINGINERIA 

RESURSELOR 

ANIMALIERE 

Nutriţie şi bază furajeră A 6045/07.10.2019 

150 
Proiectare şi evaluare tehnico-

economică a producţiilor animaliere 
A 6045/07.10.2019 

Animale de companie și de agrement A 6045/07.10.2019 

Biotehnologii de reproducere în 

ameliorarea animalelor 
A 6041/07.10.2019 50 

 

 

 

Situația numărului de studenți (master) 

FACULTATEA 
PROGRAMUL/ 

SPECIALIZAREA 

1 ianuarie 2019 31 decembrie 2019 

Buget Taxă TOTAL Buget Taxă TOTAL 

ZOOTEHNIE ŞI 

BIOTEHNOLOGII 

Nutriţie şi bază furajeră 30 13 43 32 20 52 

Proiectare şi evaluare tehnico-

economică a producţiilor 

animaliere 

27 20 47 29 21 50 

Biotehnologii de reproducere în 

ameliorarea animalelor 
29 10 39 30 9 39 

TOTAL 86 43 129 91 50 141 

 

Comparativ cu anul 2018, se constată o creștere cu 12 studenți, de la 129 studenți, la 141 studenți. 

 

CICLUL III - DOCTORAT 

 

Studiile universitare de doctorat la Facultatea Bioingineria Resurselor Animaliere sunt organizate în 

S.D. Ingineria Resurselor Vegetale și Animale, conform Hotărârii Senatului USAMVBT nr. 

3210/18.05.2016. 

În facultatea noastră activează 8 conducători de doctorat, dintre care 7 în domeniul Zootehnie 

(Prof.dr. Nicolae Păcală, prof dr. Stelian Acatincăi, prof.dr. Adrian Grozea, prof.dr Lavinia Ștef, prof.dr Ioan 

Bencsik, prof.dr. Silvia Pătruică și prof.dr. Gabi Dumitrescu) și un cond. de doctorat în domeniul Agronomie 

(Prof.dr. Ioan Peț). 

În anul 2019, au fost înscriși și se pregăteau prin doctorantură 14 doctoranzi.  
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Obiective realizate 

 

 

III. SITUAȚIA PERSONALULUI FACULTĂȚII ȘI A POSTURILOR VACANTE 

 

Numărul de cadre didactice, pe vârste și pe grade didactice, la sfârșitul anului 2019 este prezentat în 

tabelul următor: 

C.I.M. durata nedeterminata   

Nr.crt Vârsta* Profesor Conferențiar Șef lucrări Asistent TOTAL 

1 <=30 - - - - - 

2 >=31  <=40 - - 1 - 1 

3 >=41  <=50 3 2 3 3 11 

4 >=51  <=55 2 1 4 - 7 

5 >=56  <=60 1 - 2 - 3 

6 >=61  <=65 2 - - - 2 

7 >65 1 - - - 1 

  TOTAL  9 3 10 3 25 

* vârsta calculata la 31.12.2019 

 

C.I.M. durata determinata   

NR.CRT VÂRSTA Profesor Conferențiar Șef lucrări Asistent TOTAL 

1 <=30 - - - - - 

2 >=31  <=40 - - - 1 1 

3 >=41  <=50 - - - - - 

4 >=51  <=60 - - - - - 

5 >=61  <=65 - - - - - 

6 >65 - - - - - 

 

TOTAL  - - - 1 1 

 

La data de 01.01.2019, existau 27 cadre didactice, dintre care un cadru didactic pe perioadă 

determinată. La 31.12.2019 au existat 26 cadre didactice pe perioadă nedeterminată și un cadru didactic pe 

durată determinată. Pe lângă cadrele didactice titulare, au activat și cinci cadre didactice asociate. 

În ceea ce privește numărul de posturi didactice vacante, la nivelul facultății, situația comparativă 

este prezentată în tabelul de mai jos: 

 

Specificare Profesor Conferențiar Șef lucrări Asistent Total 

1 ianuarie 2019 1 1 7 12 21 

31 decembrie 2019 0 1 11 9 21 

 

În anul 2019, au fost promovări pe funcții didactice ale personalului didactic: profesor - Gabi 

Dumitrescu și conferențiar - Marioara Nicula. 
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Situația personalului didactic auxiliar și nedidactic este prezentată în tabelul următor: 

Specificare 
Personal didactic auxiliar 

și de cercetare 
Personal nedidactic Total 

1 ianuarie 2019 8 1 9 

31 decembrie 2019 8 0 8 

 

În anul 2019, raportul dintre numărul total de studenți (licență, master) și numărul de cadre didactice 

titulare a fost de 1:19,72 (1:18,76, în anul 2018). 

 

IV. REZULTATELE ACTIVITĂȚILOR DE CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ 

 

Contracte de cercetare științifică 

 

În anul 2019 au fost derulate 7 contracte de cercetare, însumând 103 564 euro.  

În anul 2019, situaţia financiară a resurselor provenite din contracte de cercetare din Facultatea de 

Bioingineria Resurselor Animaliere:  

 

Tip grant Suma  

Granturi cu finanțare externa 84 564 euro 

Granturi cu finanțare interna 19 000 euro 

Total 103 564 euro 

 

Contracte de cercetare derulate în 2019 

Nr. 

crt. 

Număr 

contract 

Tip Proiect Denumire temă Director/Res-

ponsabil 

proiect 

Anul 

derulăr

ii 

Valoare 

Granturi cu finantare externa 

1 1246/19.02.2

019 

Consultanta Effect of Ecobiol on broiler health 

status and live performances 

compared to other common gut 

health solutions 

Stef Lavinia 2019 17564 euro 

2 4146/13.06.2

019 

Consultanta Assesment of different histidine 

supplementations on performance 

and meat quality 

Stef Lavinia 2019 23500 euro 

3 727895 H2020 Sharing expertise and expericence 

towrads sheep productivity 

through netwoerking SHEEPNET 

Cziszter 

Ludovic 

Toma 

2019 35000 euro 

4 772787 H2020 Small ruminants breeding for 

efficiency and resilience – 

SMARTER 

Cziszter 

Ludovic 

Toma 

2019 8500 euro 

Granturi cu finantare interna 

5 56/14.02.201

8 

Cercetare 

stiintifica 

Evaluarea efectului unor 

biofertilizanti asupra modificarilor 

morfologice induse la nivelul 

celulei vegetale 

Dumitrescu 

Gabi 

2019 10600 euro 

6 4227/06.07.2

018 

Consultanta Imbunatatirea tehnologiei de 

crestere a crapului in sistem 

Grozea 

Adrian 

2019 2000 euro 
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semiintensiv si a eficientei 

reproducerii dirijate pe cai 

sustenabile si eficiente din punct 

de vedere economic 

7 5947/27.09.2

018 

Proiect de 

cercetare 

Screening privind aptitudinile 

psihomotorice si psihoemotionale 

ale jucatorilor de tenis in etapa 

prepubertara si pubertara 

Varan Narcis 2019 6400 euro 

 

Lucrării ştiinţifice publicate de către cadrele didactice ale facultăţii 

 

Rezultatele cadrelor didactice din Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere au fost valorificate şi 

diseminate prin publicarea de lucrări ştiinţifice, monografii şi cărţi de specialitate, participări la manifestări 

ştiinţifice şi transfer tehnologic. Valoarea ştiinţifică a rezultatelor cercetărilor rezidă din cele 21 publicaţii în 

reviste cotate ISI, 15 lucrări publicate în reviste indexate în Baze de Date Internaţionale.  

 

Situația numerică a lucrărilor științifice publicate și a participărilor  

la manifestări științifice, în anul 2019 

Nr. 

Crt. 

Tipul publicaţiei Număr total publicaţii 

1.  Reviste cotate ISI 21 

2.  Reviste indexate BDI 15 

3.  Reviste si buletine informative 60 

4.  Participări la manifestări ştiinţifice în ţară 29 

5.  Participări la manifestări ştiinţifice în străinătate 11 

6.  Lucrări ştiinţifice publicate în volumele conferinţelor internaţionale 

cotate ISI şi/sau cele organizate de societăţi profesionale internaţionale 

4 

7.  Cărţi publicate in edituri naţionale – recunoscute CNCSIS şi 

internaţionale  

1 

8.   Brevete  1 

Simpozionul Ştiinţific Internațional „Bioingineria resurselor animaliere” 

 

FACULTATEA DE BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE din Timişoara–România în 

colaborare cu FACULTATEA DE AGRICUL-TURĂ din České Budějovice–Cehia, FACULTATEA DE 

BIOTEHNOLOGII SI TEHNOLOGII ALIMENTARE din Nitra-Slovacia, FACULTATEA DE 

AGROBIOLOGIE ŞI RESURSE ALIMENTARE din Nitra-Slovacia, FACULTATEA DE AGRICULTURA 

din Novi Sad-Serbia, FACULTATEA DE TEHNOLOGIE AGRICOLA din Salonic, Grecia și INSTITUTUL 

DE CERCETĂRI AGRO-ALIMENTARE BELFAST, Irlanda de Nord a organizat în perioada 23-24 mai 

2019, la Timişoara, Simpozionul Științific Internațional „Bioingineria resurselor animaliere 2019”.  

Simpozionul din mai 2019 a suscitat interesul a 86 de participanți din 6 țări (Grecia, Marea Britanie, 

Slovacia, Ungaria, Serbia şi România), participanți care s-au înscris cu 71 lucrări ştiințifice. Lucrările au fost 

recenzate cu mult profesionalism de către referenți din țară şi străinătate. 

Domnul dr. ing.dr.Hc. Nicolae Corcionivoschi de la Agri-Food and Biosciences Institute, BELFAST, 

United Kingdom, a susţinut lucrarea plenară intitulată „OPTOFLUIDICS “LAB-ON-A-CHIP” FOR THE 

DETECTION OF ANTIBIOTIC RESISTANT BACTERIA”. 

Domnul prof. dr. Aristotelis Lymperopoulos de la Alexander Technological Educational Institute, 

THESSALONIKI, Greece, a susţinut lucrarea plenară intitulată „REPRODUCTIVE STRATEGY OF 
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TRANSHUMANT SHEEP AND GOAT IN GREECE AND DIFFERENCES AMONG THE FOUR 

STUDIED AREAS 

Domnul prof. dr. Filip Sima, de la Agri-Food and Biosciences Institute, BELFAST, United 

Kingdom, a susţinut lucrarea plenară intitulată „THE EFFECT OF TWO NATURAL ANTIMICROBIALS 

ON Campylobacter spp. VIRULENCE 

Domnul prof. dr. Roland Imre Toth de la National Agricultural Research and Innovation Centre, 

Agricultural Biotechnology Institute, GODOLO, Hungary, a susţinut lucrarea plenară intitulată 

„COMPARISON OF THREE INDIGENOUS HUNGARIAN CHICKEN BREEDS AS POTENTIAL 

RECIPIENTS FOR GERMLINE CHIMERA PRODUCTION USING GFPEXPRESSING PRIMORDIAL 

GERM CELLS 

Domnul prof. dr. Mirko Ivkovic de la University of NOVI SAD, Serbia, a susţinut lucrarea plenară 

intitulată „CORN SILAGE QUALITY IN VOJVODINA PROVINCE IN TWO SEASONS 

Domnul prof. dr. Ludovic Toma Cziszter, de la USAMVB TIMIȘOARA, a susţinut lucrarea plenară 

intitulată „STUDY ON RELATIONSHIP BETWEEN DAILY MILK YIELD AND DAILY RUMINATION 

TIME IN AN AUTOMATIC MILKING SYSTEM OF COWS 

Lucrările ştiințifice au fost prezentate sub formă orală şi poster ȋn cadrul a cinci secțiuni ştiințifice 

paralele: 

Secțiunea 1: Nutriţia şi alimentaţia animalelor,culturi furajere  

Secțiunea 2: Biotehnologii, reproducere, ameliorare, genetică  

Secțiunea 3: Tehnologii de creştere a animalelor  

Secțiunea 4: Ştiințe fundamentale ȋn creşterea animalelor,management şi marketing  

Secțiunea 5: Acvacultură  

 

Ȋn cadrul  Simpozionului științific studențesc desfășurat in 28 Noiembrie 2019 au fost susținute 10 

lucrări orale, toate premiate de către moderatorii acestei secțiuni.  

Un număr de 51 de lucrări prezentate în cadrul simpozionului organizat de Facultatea de 

Bioingineria Resurselor Animaliere au fost publicate în revista ,,Lucrări Ştiinţifice Zootehnie şi 

Biotehnologii”, indexată în 8 baze de date: CAB Abstracts, CABI Full Text, Index Copernicus, Directory of 

Open Access Journals, Ulrich's Periodicals Directory, EBSCO, Google Scholar, Cite Factor. 

 

 

V. EVALUAREA ȘI ASIGURAREA CALITĂŢII 

ÎN CADRUL FACULTĂŢII 

 

La nivelul Facultății de Bioingineria Resurselor Animaliere există o Comisie pentru Evaluarea și 

Asigurarea Calității aprobată prin decizia nr. 335 din 27.05.2019. Decanul și Biroul Consiliului profesoral al 

Facultății de Bioingineria Resurselor Animaliere coordonează activitatea tuturor comisiilor funcționale. 

 

Principalele activități ale comisiei CEAC-F pe parcursul anului 2019, au fost: 

 

1. Activități de revizuire (actualizare și îmbunătățire) a unor regulamente instituționale; 

2. Activități de pregătire a auditurilor interne si/sau externe; 

3. Evaluarea anuală a calității personalului didactic. 

 

1. Activități de revizuire (actualizare și îmbunătățire) a unor regulamente instituționale 

 

 

Prin intermediul comisiei CEAC-F, au fost distribuite regulamentele supuse dezbaterii în 

comunitatea academică, s-au centralizat toate propunerile cadrelor didactice din Facultatea de Bioingineria 

http://www.cabi.org/default.aspx?page=1016&site=170&pid=125&xslttab=2&newtitlesonly=0&letter=L
http://www.cabi.org/default.aspx?site=170&page=1016&pid=2227
http://journals.indexcopernicus.com/masterlist.php?name=Master&litera=L&start=60&skok=30
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&issn=18419364&genre=journal
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&issn=18419364&genre=journal
http://www.ulrichsweb.com/ulrichsweb/ulrichsweb_news/uu/newTitles.asp?uuMonthlyFile=uu201001/new_titles.txt&Letter=B&navPage=9&
http://www.ebscohost.com/titleLists/a9h-journals.pdf
https://scholar.google.ro/
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Resurselor Animaliere şi au fost transmise şi susținute în cadrul comisiei CEAC-USAMVBT, numită prin 

decizia nr. 3039 din 28.04.2016, coordonator Prof. Univ. dr. Iancu Tiberiu.  

 

2. Activități de pregătire a auditurilor interne si/sau externe; 

 

În data de 03.06.2019 Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere a fost auditată de către o 

echipă de auditori interni. 

Auditul a avut următoarele obiective principale: determinarea gradului de îndeplinire a acțiunilor 

dispuse în urma auditului din anul 2018; determinarea gradului de conformitate a modului de elaborare și 

ținere sub control a documentelor; determinarea gradului de respectare a efectuării analizei de management; 

determinarea gradului de respectare a regulamentelor USAMVBT. 

Criteriile de audit au fost următoarele: Evaluarea periodică a calității personalului didactic 

(USAMVBT-PG 001-R022); Elaborarea și controlul documentelor (USAMVBT-PG 001); Inițierea, 

aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodică a programelor de studii (USAMVBT-PG-001 R015); 

Analiza de management (USAMVBT-PG-005); Organizarea, desfășurarea și recunoașterea perioadelor de 

studii efectuate în străinătate în cadrul programului ERASMUS+ (USAMVBT-PG-001 R049); Regulament 

de funcționare a căminelor studențești (USAMVBT-PG-001 R034); Regulament privind organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat in USAMVBT (USAMVBT-PG-001 R075). 

Auditul intern desfășurat în cadrul Facultății de Bioingineria Resurselor Animaliere nu a identificat 

neconformități raportate la criteriile de audit. 

În urma auditului intern, realizat in data de 03.06.2019, s-a demonstrat că entitatea organizatorică 

auditată îndeplinește cerințele raportate la criteriile de audit, cu unele aspecte care au fost identificate ca 

posibil de îmbunătățit.  

Echipa de audit a fost compusă din: Prof. dr. ing. Alexa Ersilia, Prof. dr. Grozea Ioana și Ș.l. dr. 

Dogaru Diana. 

Comisia auditată a fost reprezentată de Prof. dr. ing Păcală Nicolae, Prof. dr. ing. Ștef Lavinia, Conf. 

dr. ing. Dumitrescu Gabi. 

3. Evaluarea anuală a calității personalului didactic. 

 

Evaluarea calității personalului didactic s-a realizat conform Regulamentului privind evaluarea 

periodică a calității personalului didactic al Universității de Științe Agricole și Medicină Veterinară a 

Banatului ”Regele Mihai I al României” din Timișoara - cod USAMVBT PG 001 R-022 (http://wvw.usab-

tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R022.pdf). 

 

Conform acestui regulament, evaluarea finală se constituie din: 

1. Autoevaluarea; 

2. Evaluarea colegială; 

3. Evaluarea de către studenți; 

4. Evaluarea de către directorul de departament. 

Autoevaluarea anuală se întocmește obligatoriu de către fiecare cadru didactic, conform ghidului 

din regulament. Autoevaluarea are în vedere următoarele componente ale activității corpului profesoral: 

activitatea didactică (AD); activitatea de cercetare științifica (ACS); recunoaștere în mediul academic 

național și internațional (RNI); activități auxiliare asociate calității de cadru didactic: activitatea în 

comunitatea academica (ACA).  

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere s-a realizat în 

luna ianuarie 2020, cu referire la activitatea din anul calendaristic 2019, prin completarea unui document 

tipizat, în format electronic, pe platforma USAMVBT (http/:intranet.usab-tm.ro). Fișa de autoevaluare, în 

format electronic, a fost verificată și validată de o comisie constituită din: directorul de departament, 

prodecanul responsabil cu activitatea de cercetare și responsabilul cu asigurarea calității pe fiecare 

departament. 

În tabelul 2a sunt prezentate rezultatele finale ale autoevaluării cadrelor didactice la cei patru 

indicatori de autoevaluare prevăzuți în Regulamentul CEAC al USAMVB Timișoara. 

 

La profesori, limitele de punctaj au fost cuprinse între 185,48 și 585,70, cu o medie de 347,63.  

La conferențiari, punctajul a variat între 98,20 și 240,03, cu o medie de 175,81.  

http://wvw.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R022.pdf
http://wvw.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R022.pdf
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Șefii de lucrări au realizat punctaje cuprinse între 67,43 și 319,32, cu o medie de 181,19. 

Asistenții au realizat punctaje cuprinse între 54,15 și 127,63, cu media de 90,24. 

 

Conform Regulamentului privind evaluarea periodica a calității personalului didactic, COD 

USAMVBT – PG 001 – R022, în cazul evaluării colegiale, a evaluării cadrelor didactice de către studenți și 

de către directorul de departament, punctajele acordate sunt de la 1 la 5. 

Rezultatele evaluării colegiale, a evaluării de către studenți și a evaluării directorilor de 

departament sunt prezentate în tabelul 4a iar, analiza datelor obținute în urma acestor evaluări, este 

prezentată în tabelul 5. 

 

Tabelul 4a. - Rezultatele evaluării colegiale, a evaluării de către studenți și a evaluării directorilor de 

departament 

 

Nr. crt. 
Gradul didactic 

Evaluare 

colegială 

Evaluare de către 

studenți 

Evaluare director 

de departament 

Departamentul I 

1. P1/I 5,00 5,00 4,00 

2. P2/I 5,00 5,00 4,50 

3. P3/I 5,00 5,00 4,67 

4. C1/I 5,00 5,00 4,67 

5. C2/I 5,00 4,82 3,82 

6. S.L.1/I 5,00 5,00 4,83 

7. S.L.2/I 5,00 4,96 4,16 

8. S.L.3/I 5,00 5,00 3,67 

9. S.L.4/I 5,00 5,00 5,00 

10. S.L.5/I 5,00 4,99 5,00 

11. As.1/I 5,00 4,89 3,99 

12. Asoc.1 5,00 5,00 4,67 

13. Asoc. 2 5,00 5,00 - 

14. Asoc.3 5,00 5,00 3,67 

15. Asoc. 4 5,00 5,00 - 

Departamentul II 

1. P1/II 5.00 5,00 4,00 

2. P2/II 5.00 5,00 5,00 

3. P3/II 5.00 5,00 4,50 

4. P4/II 5.00 5,00 4,83 

5. P5/II 5.00 5,00 4,67 

6. P6/II 5.00 5,00 5,00 

7. C1/II 5.00 5,00 5,00 

8. S.L.1/II 5,00 5,00 4,50 

9. S.L.2/II 5.00 5,00 4,67 

10. S.L.3/II 5.00 5,00 4,67 

11. S.L.4/II 5.00 5,00 4,83 

12. As.1/II 5.00 5,00 4,50 

13. As.2/II 5.00 5,00 4,83 

14. As.3/II 5.00 4,96 4,67 

 

Evaluarea colegială s-a efectuat în perioada 19.02.-24.02.2020, fiind organizată de RAC-D: 

- Șef lucrări dr. ing. Marcu Adela – Dep. I 

- Asist. dr. ing. Petculescu Ciochină Liliana – Dep. II 

Fiecare cadru didactic al Facultății de Bioingineria Resurselor Animaliere a fost evaluat de câte 3 

colegi, comisia de evaluare fiind prezentată în ”Lista membrilor comisiei de evaluare colegială a cadrului 

didactic (USAMVBT-PG001-FR022-03)”. Evaluarea colegială s-a realizat pe baza ”Fișei de evaluare 
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colegială” (USAMVBT-PG-FR022-04), iar rezultatele evaluărilor au fost centralizate în ”Raportul de 

evaluare colegială” (USAMVBT_PG001-FR022-05), de către responsabilii pentru asigurarea calității pentru 

fiecare departament (RAC-D). 

La evaluarea colegială s-au obținut punctaje maxime, respectiv de 5. 

 

Evaluarea cadrelor didactice de către studenți reprezintă o componentă importantă în formarea unei 

opinii corecte despre performanta profesională și morală a fiecărui cadru didactic și se realizează pe baza 

unui document tipizat, numit „Chestionar de evaluare a cadrului didactic de către studenți” (cod USAMVBT 

– PG001-FR022-06), aprobat de Senatul USAMVB. 

Fiecare cadru didactic este evaluat o dată pe an, în una din cele două sesiuni, la o disciplină din 

norma de bază, pe care a fost titularizat. 

RAC-F a primit de la responsabilii cu asigurarea calității pe departamente (RAC-D) lista cu cadrele 

didactice și disciplinele pentru care se realizează evaluarea acestora, iar pe baza acestei liste, RAC-F a 

elaborat „Calendarul sesiunii de evaluare a cadrelor didactice de către studenți” (cod USAMVBT –PG001-

FR022-07). 

Evaluarea de către studenți s-a făcut semestrial, în ultimele 5 săptămâni de activitate didactică, 

astfel: 

- semestrul II, an universitar 2018/2019 (06.05.2019 - 09.06.2019); 

- semestrul I, an universitar 2019/2020 (25.11.2020 - 21.01.2020). 

 

La acest proces de evaluare de către studenți, cadrele didactice au obținut punctaje între 4,82 și 5.  

În tabelele 4a și 6 se poate observa variația punctajelor obținute de cadrele didactice de la cel minim 

la cel maxim, respectiv media punctajelor, separat pe funcții didactice. 

La profesori, punctajul acordat de către studenți a fost maxim, respectiv 5,00.  

La conferențiari, punctajul a variat între 4,82 și 5, cu o medie de 4,94.  

Șefii de lucrări au obținut un punctaj cuprins între 4,89 și 5, cu o medie de 4,98. 

Asistenții au obținut un punctaj cuprins între 4,96 și 5, cu media de 4,99. 

Profesorii asociați au obținut punctajul maxim, respectiv 5,00. 

 

Evaluarea de către Directorul de Departament s-a finalizat în perioada 28.02.-05.03.2020, la 

ambele departamente.  

Acest proces s-a realizat pe baza intervalelor de echivalare a punctajelor obținute, determinate cu 

ajutorul valorii mediane, pe criteriu de performanta si pe grad didactic, obținute in urma prelucrării statistice 

a datelor din fisa de autoevaluare. În funcție de punctajul obținut, fiecare Director de Departament, a 

echivalat numărul de puncte obținute, cu punctaje de la 1 la 5, pe care le-a completat in fisa proprie de 

evaluare a cadrului didactic (USAMVBT-PG-001 FR22-11), actualizata in conformitate cu anexa B din Fisa 

postului, aprobata de Senatul USAMVBT in data de 26. 02. 2018. 

În cazul evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament (tabelul 4, tabelul 7a) s-au 

obținut punctaje cuprinse între 3,33 și 5,00. La profesorii asociați punctajele obținute au fost cuprinse între 

3,50 și 4,17. 

Situația obținuta este următoarea: 

- Cei 9 profesori, au obținut punctaje cuprinse intre 4,00 si 5,00, cu o medie de 4,57 (5 cu calificativul 

FB și 4- cu calificativul B); 

- Cei 3 conferențiari au obținut punctaje cuprinse între 3,82 și 5,00, cu media de 4,50 (2 – FB; 1 – B,); 

- Cei 10 șefi de lucrări au obținut punctaje cuprinse între 3,67 si 5,00, cu media de 4,53 (6 cu 

calificativul – FB, 4 - B); 

- Cei 4 asistenți au obținut punctaje cuprinse între 4,50 și 5,00, cu media 4.63 (2 – FB; 2 – B); 

- Profesorii asociați au obținut punctaje cuprinse între 3,67 și 4.67, cu media 4,17. 
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VI. INSERȚIA PROFESIONALĂ A ABSOLVENȚILOR 

 

Inserția absolvenților pe piața muncii pe ciclul de licență 
         -date furnizate de facultăți- 

Specificare 
2018 2019 

Nr. absolvenți % Nr. absolvenți % 
Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere 

Total absolvenţi 69 100,00 70 100,00 

Inserţia pe piaţa muncii 63 91,30 66 94,29 

în ţară 63 91,30 60 85,71 

în U.E. 0 0,00 4 5,71 

în alte ţări 0 0,00 2 2,86 

În domeniu 57 82,61 58 82,86 

în ţară 57 82,61 51 72,86 

în U.E. 0 0,00 2 2,86 

în alte ţări 0 0,00 2 2,86 

 
 

Inserția absolvenților pe piața muncii pe ciclul de master 
-date furnizate de facultăți- 

Specificare 
2018 2019 

Nr. absolvenți % Nr. absolvenți % 

Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere 

Total absolvenţi 34 100,00 42 100,00 

Inserţia pe piaţa muncii 34 100,00 41 97,62 

în ţară 33 97,06 39 92,86 

în U.E. 1 2,94 2 4,76 

în alte ţări 0 0,00 0 0,00 

În domeniu 28 82,35 29 69,05 

în ţară 28 82,35 27 64,29 

în U.E. 0 0,00 2 4,76 

în alte ţări 0 0,00 0 0,00 

 
BIROUL STUDENȚI STRĂINI 

Anul Specificare FBIRA 

2018 
 

Licență 2 

Master 1 

TOTAL  3 

2019 
 

Specificare FBIRA 

Licență 0 

Master 4 

TOTAL  4 

 
 

În anul 2019, inserția absolvenților de licență pe piața muncii a fost de 94,29%, comparativ cu 91,3% 

în anul 20118. Dintre aceștia, 85,71% sunt angajați în țară. Din totalul absolvenților angajați în 2019, 82,86% 

sunt angajați în domeniu. 

În anul 2019, inserția absolvenților de master pe piața muncii a fost de 97,62%, comparativ cu 

100,0% în anul 2018. Dintre aceștia, 69,05% sunt angajați în domeniu. 
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VII. ACTIVITATEA DIDACTICĂ ŞI OFERTA EDUCAŢIONALĂ 

 

- Analiza performanţelor studenţilor în procesul educaţional; 

Realizat de către cadrele didactice tutore de an și prodecanul cu activitatea didactică și probleme studențești, 

Prof. dr. Lavinia Ștef 

- Susţinerea activităţii didactice cu cărţi de specialitate, cursuri universitare, monografii editate sau pe 

suport electronic; 

În plan editorial, membrii facultății au participat la elaborarea şi publicarea unui curs Marketing-note 

de curs-Asist. Dr. Buzamăt Genoveva, un îndrumător de lucrări practice: Tehnologii zootehnice – producțiile 

bovinelor, autori: Prof. dr.ing. Stelian Acatincăi și Asist. dr. ing. Silvia Erina, curs de Biotehnologii generale 

și Biotehnologii generale-lucrări practice, de către Asist.dr.ing. Petculescu Ciochină Liliana, în colaborare 

cu Prof.dr.ing.Gabi Dumitrescu.  

Obiectiv realizat 

- Programe de control la activitățile disciplinelor, de către decan și directorii de departament (cel puţin 

o disciplină pe lună).  

Realizat de către directorii de departamente 

  Acţiuni de promovare a ofertei educaţionale, prin mijloace mass media, expoziții, site-ul facultății, 

tipărirea de pliante, postere de promovare, deplasări la liceele din zona de influență;  

-     Oferta educațională pentru anul universitar 2019/2020 a fost: 

- Programul de licență Zootehnie IF: oferta 55 studenți bugetați + 25 studenți cu taxă. Realizat total 69 de 

studenți (55 buget + 14 taxă). 

- Programul de licență Biotehnologii agricole IF: oferta 20 studenți bugetați + 20 studenți cu taxă; 

 Realizat 22 studenți (20 buget + 2 taxă); 

- Programele de master: 44 de locuri bugetate și 60 locuri cu taxă. Realizat 70 de studenți (44 buget + 26 

taxă); 

Obiectiv parțial realizat 

 

VIII. RESURSE UMANE 

 

În anul universitar 2018/2019, Statul de funcţii şi de personal didactic al departamentului Ingineria 

producţiilor animaliere a cuprins 21 posturi, dintre care 12 posturi sunt ocupate cu cadre didactice titulare și 

9 posturi sunt vacante. Statul de funcţii are în structura sa 3 posturi de profesor (toate ocupate), 2 posturi de 

conferenţiar (ambele ocupate), 8 posturi de şef de lucrări (5 ocupate și 3 vacante), 7 posturi de asistent (1 

ocupat şi 6 vacante). Personalul didactic auxiliar și nedidactic al departamentului, este alcătuit din 4 ingineri 

și un muncitor. 

Pentru anul universitar 2019/2020, Statul de funcţii şi de personal didactic al departamentului 

Ingineria producţiilor animaliere cuprinde 21 posturi, dintre care 12 posturi sunt ocupate cu cadre didactice 

titulare și 9 posturi sunt vacante. Statul de funcţii are în structura sa 3 posturi de profesor (toate ocupate), 3 

posturi de conferenţiar (2 ocupate și unul vacant), 9 posturi de şef de lucrări (6 ocupate și 3 vacante), 6 

posturi de asistent (1 ocupat şi 5 vacante). Personalul didactic auxiliar al departamentului este reprezentat de 

4 ingineri. 

Departamentul Ingineria producțiilor animaliere are în componenţă trei conducători de doctorat: 

Prof. dr. ing. Acatincăi Stelian, Prof. dr. ing. Grozea Adrian și Prof. dr. ing. Pătruică Silvia. De asemenea 

domnul Profesor dr. ing. Bura Marian în calitate de profesor asociat este conducător de doctorat.  

Statul de funcţii întocmit şi aprobat pentru anul universitar 2018/2019, departamentul II 

Biotehnologii, a fost format din 27 de posturi didactice, dintre care 15 au fost ocupate cu titulari şi 12 posturi 

vacante (1 post de profesor,1 de conferenţiar, 4 posturi de şef lucrări şi 6 posturi de asistent ), acoperite prin 
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plata cu ora, ceea ce a asigurat un grad de ocupare de 55,55. Din totalul posturilor ocupate, 6 au fost de 

profesor (40,0%), 1 de conferenţiar (6,67%), 5 de şef lucrări (33,33%) şi 3 de asistent (20,0%). În colectivul 

departamentului au fost 5 profesori coordonatori de doctoranzi (Prof.Dr. Nicolae Păcală, Prof.dr. Ştef 

Lavinia, Prof.dr. Peţ Ioan, Prof.dr. Bencsik Ioan şi Prof.dr. Dumitescu Gabi).  

Pentru anul universitar 2019/2020, departamentul II Biotehnologii, este format din 26 de posturi 

didactice, dintre care 14 sunt ocupate cu titulari (dintre care 1 post de asistent cu durata determinată) şi 12 

posturi vacante (7 posturi de şef lucrări şi 8 posturi de asistent), acoperite prin plata cu ora, ceea ce a asigurat 

un grad de ocupare de 53,84%. Din totalul posturilor ocupate, 6 sunt de profesor (42,85%), 1 de conferenţiar 

(7,14%), 4 şef lucrări (28,57%) şi 3 asistent (21,42%).  

În Departamentul II Biotehnologii a fost propus și scos la concurs un post de profesor, pentru 

semestrul II al anului universitar 2018/2019, care a fost ocupat de către Conf.dr.ing. Dumitrescu Gabi şi un 

post de conferențiar care a fost ocupat de șef lucr.dr.ing. Nicula Marioara. Pentru anul univ. 2019/2020 au 

fost scoase la concurs un post de conferențiat și un post de șef lucrări, la departamentul Ingineria producțiilor 

animalier și două posturi de Șef de lucrări, la departamentul Biotehnologii. În semestrul I al anului 

universitar 2019/2020, au participat la concursul pentru ocuparea postului de șef. lucrări asist. dr.ing. 

Petculescu Ciochină Liliana și asist.dr.ing. Erina Silvia. 

În facultatea noastră, activează 31 de cadre didactice, dintre care: 25 cadre didactice titulare pe 

durată nedeterminată, un cadru didactic pe durată determinată și 5 cadre didactice asociate.  

Toate cadrele didactice titulare și asociate au titlul științific de ”doctor”. 

 

Extinderea mobilităţii universitare prin formare și predare a cadrelor didactice prin Programul 

ERASMUS+  

CADRE DIDACTICE PLECATE PRIN PROGRAMUL ERSAMUS+ 

 Cadre didactice Locul Perioada Tip 

mobilitate 

1 Vintila Teodor Germania, Univ. Tehnica din 

Munchen, Departamentul de 

Științele Vieții – Freising, 

Germania 

02.02-09.02 

2019 

Training 

2 Dragomirescu Monica Univ. Miguel Hernandez - Elce, 

Spania 

10-14.05. 2019 Teaching 

3 Bencsik Ioan University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

7-10.05. 2019 Teaching 

4 Pacala Nicolae University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

7-10.05. 2019 Teaching 

5 Stef Lavinia University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

7-10.05. 2019 Training 

6 Patruica Silvia University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

7-10.05. 2019 Training 

7 Pet Ioan University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

7-10.05. 2019 Training 

8 Grozea Adrian Tajik Agrarian University 

Shirinshoh Shohtemur, Dushambe, 

Tadjikistan 

08 – 12.07.2019 Training 

9 Pacala Nicolae Slovak University of Agriculture 

in Nitra, Slovakia 

28-31.10.2019 Teaching 

10 Carabă Valer Slovak University of Agriculture 28-31.10.2019 Teaching 
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in Nitra, Slovakia 

11 Stef Lavinia Slovak University of Agriculture 

in Nitra, Slovakia 

28-31.10.2019 Training 

12 Patruica Silvia Slovak University of Agriculture 

in Nitra, Slovakia 

28-31.10.2019 Training 

13 Pet Ioan Slovak University of Agriculture 

in Nitra, Slovakia 

28-31.10.2019 Training 

14 Marcu Adela Slovak University of Agriculture 

in Nitra, Slovakia 

28-31.10.2019 Training 

15 Dumitrescu Gabi Erciyes University, Kayseri, 

Turkey 

25-28.11.2019 Teaching 

16 Simiz Eliza Erciyes University, Kayseri, 

Turkey 

25-28.11.2019 Training 

17 Mergheș Petru Universitatea IRBID Iordania Iulie 2019 Training 

18 Văran Narcis Universitatea IRBID Iordania Iulie 2019 Training 

 

 

Personal didactic și studenți din alte instituții, beneficiari ai bursei Erasmus+ pentru mobilități, primiți 

la Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere: 

 Personal didactic 

primit la predare sau 

formare: 

Instituția de proveniență Perioada Tip 

mobilitate 

1 Soch Miroslav University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

21-22.02.2019 Teaching 

2 Zabransky Lubos University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

21-22.02.2019 Teaching 

3 Soch Miroslav University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

10-14.06.2019 Teaching 

4 Zabransky Lubos University of South Bohemia 

Ceske Budejovice, Cehia 

10-14.06.2019 Teaching 

 

Obiectiv realizat  

 

Alte informații: 

 

Workshopuri organizate pe parcursul anului 2019: 

- Noutati in alimentatia viteilor–  mai 2019, organizatori disciplina de Nutritia si alimentatia 

animalelor Timisoara si Ceske Budeovice 

- Fecundatia in vitro la mamiferele domestice,   mai 2019, disciplina de Reproducerea animalelor 

- Noi provocari privind creșterea salaului in sistem recirculant de acvacultura, mai 2019, disciplina de 

Acvacultura 

Toate cadrele didactice și personalul didactic auxiliar au fost implicate în organizarea și buna 

desfășurare a expoziției anuale „BanatAgralim”. 

În cadrul cursurilor organizate de Camera Agricolă Timişoara pentru calificarea de „Apicultor” au 

susţinut prelegeri Prof. dr. ing. Pătruică Silvia. 
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IX. ALTE ACTIVITĂȚI 

 

RELAŢII CU SOCIETĂȚILE COMERCIALE SI ALTE INSTITUTII DIN DOMENIUL 

CREȘTERII ANIMALELOR (CONSULTANŢĂ, ETC.) 

 

Participarea cadrelor didactice ale facultăţii la programe de consultanţă organizate de USAMVBT 

sau alte instituţii abilitate (Camera Agricolă a județului Timiș);  

Consultanţă de specialitate la asociaţiile profesionale ale crescătorilor de animale;  

Realizat:  

De o deosebită apreciere în rândul membrilor „Asociaţiilor de crescători de ovine” din toată ţara, s-

au bucurat conferinţele susţinute de d-l Prof. dr. ing. Pădeanu Ioan, care au creat o foarte bună imagine şi 

facultăţii noastre atât prin întâlniri cu crescătorii de ovine, cât și prin emisiunile televizate. 

Organizarea Pavilionului de creșterea animalelor din cadrul Expoziției Banat –Agralim  

Realizat: au fost implicate toate cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din FBIRA. Șapte 

cadre didactice fac parte din Consiliul Consultativ al revistei Ferma, acestea și susțin cu articole revista; 

Din Consiliul tehnico-științific al ANZ-ANARZ București fac parte următoarele cadre didactice: 

prof.dr. Acatincăi Stelian, prof.dr. Bencsik Ioan, prof.dr. Bura Marian, prof.dr. Dronca Dorel, prof.dr. Grozea 

Adrian, prof.dr. Păcală Nicolae, prof.dr. Pădeanu Ioan, Prof. dr. Pătruică Sivia și prof.dr. Ștef Lavinia. 

 

ACTIVITATEA CU STUDENŢII 

 

Informarea studenţilor asupra criteriilor privind acordarea burselor şi a biletelor de tabără şi 

posibilităţile de participare la stagii de practică în străinătate sau prin programe de mobilități ERASMUS+;  

 

STUDENTI DE LA BIRA PARTICIPANȚI LA MOBILITĂȚI PRIN PROGRAMUL ERSAMUS+ 

 

 Numele și prenumele Universitatea  Perioada Tip  

mobilitate 

1 Constantinescu Andreea Ecurie Thomas Levegue, Neyron, 

France 

01.10 2018– 

31.01.2019 

Training 

2 Buzle Bianca Slovak University of Agriculture in 

Nitra, Slovakia 

Februarie-Iunie 

2019 

Learning 

3 Rubi Dana Slovak University of Agriculture in 

Nitra, Slovakia 

Februarie-Iunie 

2019 

Learning 

4 Antal Dalina-Petra University of Natural Resources and 

Life Science, Vienna 

01/10/2019 to 

23/02/2020 

Learning 

 

Studenți din alte instituții, beneficiari ai bursei Erasmus+ pentru mobilități, primiți la Facultatea de 

Bioingineria Resurselor Animaliere 

 

 Numele și prenumele Universitatea  Perioada Tip  

mobilitate 

1 Andreeva 

Aleksandrina 

Russian State Agrarian University Februarie-Iunie 

2019 

Learning 

2 Penkin Daniil Russian State Agrarian University Februarie-Iunie 

2019 

Learning 
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Urmărirea participării studenţilor la activităţile didactice; Realizat de către decanii de an și tutorii de 

formații de studii; 

Realizarea unei relaţii de parteneriat cadru didactic - student, menită să îmbunătăţească 

performanţele profesionale ale studenților; toate cadrele didactice au un program la dispoziția studenților, de 

două ore săptămânal. 

Consilierea studenţilor de către decanii de an şi tutorii acestora; la programul Zootehnie, au fost 

numiți, pentru fiecare formație de studiu, câte un tutore care, pe lângă decanul de an, ține legătura în 

permanență cu studenții. 

Dezvoltarea parteneriatului cu firme private în vederea pregătirii practice a studenţilor şi a absorbţiei 

pe piața muncii a absolvenţilor facultăţii noastre: în fiecare an, S.C. Smithfield România prezintă studenților 

oferta de a efectua practica în cadrul firmei, cu posibilitatea angajării după absolvire. 

Excursii de studii cu studenții la Expozițiile de creșterea animalelor de la Hodmezowasarhely, 

Ungaria și Novi Sad Serbia.  

Disciplinele tehnologice au organizat, cu studenții, vizite de studii în unității zootehnice 

reprezentative, perioada 25-26 octombrie 2019, vizite la Ave Sam - Meat SRL și Ferme pui carne Satu Mare; 

ferme de creștere a vacilor de carne Carpaten Meat Sibiu; Vaci pentru lapte Ema Gab Sibiu; ferma de 

creștere a fazanilor și potârnichilor Pișchia-Timiș.  

O onoarea deosebită ne-au adus-o studenții premiați și colegii care s-au ocupat de pregătirea 

studenților pentru concursul „Agronomiada”, desfășurat în universitatea noastră:  

Premiul I - Echipa de fotbal a USAMVBT antrenată de Lector dr. Văran Narcis;  

Premiul I – Echipa de volei antrenată de conf.dr. Mergheș Petru; 

Premiul II studenta Bodea Alexandra , pregătită de As. Dr. Julean Calin 

Premiul II – student Rosu Corneliu, la disciplina Tehnologia creșterii păsărilor, pregătit de șef lucr 

dr. Eliza Zimiz; 

Premiul II – Concursul național de nutriție animală Biomin – Timisoara,  Studenta Rus Mihaela, 

Premiul III studentul Kuprak Adrian,  

Mentiune studenta Bodea Alexandra; pregătiti de Prof. Dr. Lavinia Ștef 

Studenta Tudora Iulia  – Orizonturi universitare 

La Simpozionul Științific Studențesc, desfășurat in 28 Noiembrie 2019 au participat, cu lucrări 

științifice 10 studenți, toți au fost premiați de către moderatorii acestei secțiuni.  

Realizat 

 

RAPORTUL ACTIVITĂȚILOR REALIZATE ÎN CADRUL 

CENTRULUI DE CONSILIERE ȘI ORIENTARE ÎN CARIERĂ DIN 

FACULTATEA de BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE  

pentru anul universitar 2018-2019 

Nr.crt. Activitatea desfășurată Data 

desfășurării 

activității 

Responsabil/organizator 

activitate desfășurată 

1.  Vizita studenților din anul III la Crescătoria de fazani și 

potârnichi PIȘCHIA, Direcția Silvica TIMIȘ 

19.10.2018 Prof.dr.  

Dronca Dorel 

2.  Simpozionul studențesc organizat în cadrul USAMVB 

”Regele Mihai I al României” din Timișoara! 

22.11.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

Responsabil activitate 

3.  Seminar NOUTĂȚI ÎN PROIECTELE EUROPENE: 

educatie, tineret, solidaritate 

17.12.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

participant 

4.  Turul vocațional organizat pentru clasele a XI-a si a XII-a 

de la COLEGIUL TEHNIC IOAN CIORDAȘ din Beiuș. 

15.02.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Anatomie 

5.  Activitatea de consiliere cu tema: Strategii de coping-

Răspunsul la stres 

19.02.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Responsabil activitate 

6.  Actiune comună CCOC FBIRA-CCOC MV – Schimb de 

bine practici cu tema: Contactul cu realitatea. Aprecierea 

25.02.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Responsabil  
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stilului de viață dorit.  activitate 

7.  Activitatea de consiliere cu tema: Eficientizarea 

comportamentelor de căutare a unui loc de munca. Crearea 

de retele 

25.02.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Responsabil activitate 

8.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la S.C. Maxagro Farm SRL 

Gataia - exploatatie de vaci lapte Holstein Friza si taurine 

de carne Limousine, 

6.03.2019  

Asist.dr.Silivia Erina  

 

9.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la Statiunea de Cercetare si 

Dezvoltare pentru Cresterea Bovinelor ARAD,  

15.03.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

 

 

10.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la I.A.C. S.A. Curtici, 

Ferma de bovine lapte-carne,  

15.03.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

 

 

11.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la Ferma de bovine din 

Chisineu Cris (Robot de muls)  

15.03.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

 

 

12.  Vizita elevilor clasei I de la Scoala Gimnazială nr. 24 din 

Timișoara la USAMVBT 

17.03.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator 

13.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la AF Lucian Ungurean, 

ferma de vaci_ loc. VARIAS,  

20.03.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

 

 

14.  Consilierea profesionala a studentilor anului IV, 

Programul de studii Zootehnie la Sannicolau Mare 

(adăpost în construcție, din fonduri europene), 

20.03.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

 

 

15.  Vizita elevilor din cadrul Colegiului Tehnic de 

Silvicultură și Agricultură ”Casa Verde” la FBIRA_ 

27.03.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator 

16.  Vizita elevilor clasei a III-a de la Liceul Grigore Moisil la 

FBIRA, FMV si FA 

20.04.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

Rersponsabil activitate + 

disciplina de Anatomie 

17.  Vizita elevilor de la Liceul Teoretic "Alexandru Mocioni" 

Ciacova si Liceul Tehnologic Agricol "Alexandru Borza " 

Cimbrud, jud. Alba la FBIRA si FMV. 

20.04.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Anatomie 

18.  Dezbatere concurs VOTĂM VIITORUL EUROPEI! 

CONCURS DEZBATERE 

13.04.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator CCOC USAMVB 

19.  Actiune de voluntariat la Centrul de Primire în Regim de 

Urgență Timișoara 

23.04.2019 Asist.dr. Erina Silvia 

Conf.dr. Nicula Marioara 

Responsabil activitate + 

studenții voluntari FBIRA 

20.  Vizita de studiu a studentilor de la Facultatea Bioingineria 

resurselor animaliere la Expoziţia de agricultură și 

creșterea animalelor de la Hódmezővásárhely din Ungaria  

10.05.2019 Șef lucr. Dr. 

Marcu Adela 

21.  Excursia studentilor FBIRA la Expoziţia de agricultură și 

creșterea animalelor de la NoviSad - 

16.05.2019 Șef lucr. Dr. 

Marcu Adela 

22.  Prezentarea Smithfield România: ”Training intern în 

Producție și Calitate. Oportunități în carieră!” 

20.05.2019 Organizator FBIRA + CCOC 

FBIRA 

23.  Incursiune in stiintele vietii impreuna cu copiii de la 

Gradinita PP nr 26 Timisoara. 

20.05.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator 

24.  Implicarea in organizarea și buna desfășurare a 

activităților în Sectorul de creșterea a Animalelor din 

cadrul Expoziției BanatAgralim, ediția 2019 

24-26.05.2019 Organizatori: Prof.dr.  

Dronca Dorel, Conf. Nicula 

Marioara. Șef lucr. Marcu 

Adela, Șef lucr. Simiz Eliza, 

Șef lucr. Caraba Ion, Asist. 

Erina Silvia 

25.  Conferinta Internationala STIINȚELE VIETII Secțiunea 

Bioingineria Resurselor AnimaliereTimișoara  

23-24.05.2019 Organizator FBIRA + CCOC 

FBIRA 

26.  Orientarea în carieră a studenților anului II Zootehnie și 

Biotehnologii la ferma SC EMA GAB SRL din localitatea 

Aurel Vlaicu, jud. ALBA  

3.07.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

Rersponsabil activitate 
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27.  Orientarea în carieră a studenților anului II Zootehnie și 

Biotehnologii la MARPOD SIBIU,  

4.07.2019 Asist.dr.Silivia Erina 

Rersponsabil activitate 

28.  Implicarea in implementarea activităților proiectului Rose 

PV -  Fazaneria Pișchia 

Iulie.2019 Prof.dr.  

Dronca Dorel, Șef lucr. 

Caraba Ion 

29.  Implicarea in implementarea proiectului Rose PV – 

Herghelia Izvin 

Iulie.2019 Prof.dr.  

Dronca Dorel, Conf. Nicula 

Marioara. Șef lucr. Caraba Ion 

30.  Implicarea in implementarea activităților proiectului Rose 

PV – Manej Timișoara 

Iulie.2019 Prof.dr.  

Dronca Dorel, Șef lucr. 

Caraba Ion 

31.  Implicarea in implementarea activităților proiectului Rose  Iulie.2019 Conf.dr. Nicula Marioara 

Consiliere 

32.  Vizita studenților din anul III la Crescătoria de fazani și 

potarnichii PIȘCHIA, Direcția Silvica TIMIȘ  

19.10.2018 Prof.dr.  

Dronca Dorel, 

Șef lucr. Dr. 

Marcu Adela 

33.  Întâmpinarea bobocilor Programului de studiu 

Biotehnologii Agricole. 

04.10.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

 

34.  Studenții…. Comunică?! 22.10.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator 

35.  Vizita elevilor claselor a XI-a și a XII-a, Liceul David 

Voniga Giroc 

17.10.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Acvacultura 

36.  Vizita elevilor din clasa a XII_a Liceul Tehnologic Buziaș  25.10 2018  

Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Anatomie 

37.  Vizita elevilor de la Scoala Gimnazială din Dumbrăvita  29.10.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Anatomie 

38.  Vizita elevilor din Satu Mare la FBIRA  30.10.2018 Conf.dr. Nicula Marioara 

Organizator + disciplina de 

Anatomie 

39.  Studenții anului III Zootehnie în vizita la Club Ecvestra 

David din Variaș. 

07.11.2018 Asist.dr.Silivia Erina 

 

40.  Asigurarea interfetei CCOC FBIRA- facebook CCOC 

USAB 

An universitar 

2018-2019 

Șef lucr.dr. 

Simiz Eliza 

41.  Orientarea si consilierea studenților FBIRA ori de câte ori 

aceștia au solicitat dar și cu ocazia diverselor activități 

desfășurate în cadrul CCOC-FBIRA 

An universitar 

2018-2019 

Tutori 

Prof.dr. Dronca Dorel, 

Conf. Nicula Marioara. Șef 

lucr. Marcu Adela, Șef lucr. 

Simiz Eliza, Șef lucr. Caraba 

Ion, Asist. Erina Silvia 

Realizat: Conf.dr.ing. Marioara Nicula 
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PROMOVAREA IMAGINII FACULTĂŢII 

 

Promovarea facultăţii prin Departamentul de imagine al USAMVB Timișoara /Comisia de imagine a 

FBIRA (șef.lucr.dr. Voia Sorin, șef lucr.dr. Vintilă Teodor, conf. dr Mărioara Nicula și șef lucr. dr. Adela 

Marcu, Sef lucrari Morariu Florica) și prin alte acţiuni, dintre care: editarea de broşuri, pliante, anunțuri în 

reviste (Ferma, Bursa afacerilor, Ofensiva universitară), intervenții la radio și TV; 

Prof. dr. ing. Pătruică Silvia a participat ca reprezentat al universității noastre, la organizarea 

ediției a IX a Târgului Apicol de primăvară de la Ghiroda (9-10 martie 2019), organizat în parteneriat cu 

Primăria Ghiroda și Asociația Apis Banatica. 

În cadrul manifestării „Săptămâna universității”, Prof. dr. ing. Grozea Adrian a organizat în data 

de 20 mai 2019 workshop-ul intitulat „Noi provocări privind creșterea șalăului în sistem recirculant de 

acvacultură”. 

Prof.dr. Ioan Pădeanu a avut intervenții la TVR1 – Viața satului, referitoare la perspectivele de 

creștere a ovinelor de carne și metiși acestora și legislația arendării pajiștilor comunale; 

Conf. dr. Mergheș Petru și Lector dr. Văran Narcis au promovat imaginea universității noastre în 

cadrul organizării activităților sportive desfășurate în 10 mai 2019, cu ocazia Zilei Regalității. 

Participarea la acţiuni intitulate „porţi deschise„ de prezentare a spațiilor de învățământ ale facultății 

și a altor activități desfășurate în universitate:  

Aprilie – ”Săptămâna altfel”, vizite ale elevilor la USAMVB  

Târgul de  job-uri – Holul Aulei USAMVB T 

Mai –2019 – Expo Banat Agralim 

Septembrie 2019 Agromalim expo Arad 

Îmbunătăţirea conţinutului paginii web a facultăţii;  

Realizat.  

 

 

04.03.2020          

 

 

Decani, 

            Prof. dr. ing. Nicolae PĂCALĂ 

            Prof. dr. ing. Ioan PEȚ 

 

 

 

          

 


