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. MISIUNEA FACULTATII DE BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE

Prezentul raport isi propune sa sintetizeze activitatea conducerii Facultatii de Bioingineria Resurselor
Animaliere, precum si a Intregii comunitatii academice din facultate, in anul 2020.

Intreaga activitate s-a inscris in prevederile Planului Operational de Dezvoltare a facultatii, pentru
anul 2020. Toate aceste prevederi au avut ca obiective generale centrarea pe student a invatamantului,
precum si imbunatitirea activitatilor didactice si de cercetare ale cadrelor didactice. Toate activitatile
cadrelor didactice au avut ca scop formarea de absolventi competitivi in spatiul european, care sa se poate
integra pe piata muncii.

Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere din Timisoara are misiune educationali, de
formarea specialistilor, de tip ingineresc, in domeniile cresterii animalelor si a biotehnologiilor agricole.
Misiunea de cercetare stiintifica este, de asemenea, caracteristica facultatii noastre, majoritatea cadrelor
didactice fiind preocupate, intr-o masura mai mare sau mai mica, de a face cunoastere in domeniile cresterii
animalelor si biotehnologiilor.

Prin cadrele didactice ale facultdtii, se asigurd si extensia universitard in mediul de afaceri din
zootehnie/agricultura.



CICLUL I - LICENTA

SITUATIA PROGRAMELOR DE STUDII

Situatia programelor de studii universitare de licenta

ULTIMA EVALUARE
FACULTATEA DOMDEé\”UL PROGRAMUL/ SITUATIA A.R.A.C.I.S.
LICENT;& SPECIALIZAREA | EVALUARII Anul CapETCIt.
scolarizare
Aviz Consiliul
ARACIS/
Z hni Z hnie IF A 1
BIOINGINERIA | Z0Ctennie ootennie 20.12.2018 00
RESURSELOR (776/08.02.2019)
ANIMALIERE Biotehnologii Aviz Consiliul
Biotehnologii S .3 A ARACIS/26.04.2018 60
g (3670/19.06.2018)
Situatia numarului de studenti (licenta)
1 ianuarie 2020 31 decembrie 2020
R sis A invitima
FACULTA | PROGRAMUL/ | fnvigimant ntcu
SPECIALIZARE | cu frecventi | Tota | IFR/ | TOT . | Tota | IFR/ | TOT
TEA ’ frecventa
A LIF ID AL ; L ID AL
Bug . Bug | Ta
Taxa -
et et xa
Bioingineria | Zootehnie IF/IFR 211 52 263 0 263 204 70 274 0 274
Resurselor | Biotehnologi 720 17 | 8o | o | 8 | 74 |20] 95| 0o | 95
Animaliere | agricole IF
TOTAL 283 69 352 0 352 278 | 91 369 0 369

Comparativ cu anul 2019, la forma de invatamant cu frecventa, se constata o crestere cu 17 studenti,
de la 352 studenti, la 369 studenti.
Referitor la numarul de studenti cu taxd, la forma de invatimant IF, se constatd o crestere cu 4
studenti, comparativ cu anul 2019 (91 studenti/69 studenti).

CICLUL Il - MASTER

Situatia programelor de studii universitare de master

SITUATIA ULTIMA EVALUARE
FACULTATEA MASTERATUL EVALUARI -
Capacitate
I Anul .
scolarizare
Nutritie si baza furajera A 6045/07.10.2019
BIOINGINERIA Proiectare si evaluare tehnico-
RESURSELOR economice;a ;rodlilcteiil(e)r ar(l:i(;naliere A 6045/07.10.2019 150
ANIMALIERE
Animale de companie si de agrement A 6045/07.10.2019




Blote_hnologll c_ie reproducere in A 6041/07.10.2019
ameliorarea animalelor 50
Biotehnologii sustenabile Initiere

Situatia numarului de studenti (master)

1 ianuarie 2020 31 decembrie 2020
FACULTATEA PROGRAMUL/
SPECIALIZAREA Buget | Taxa | TOTAL | Buget | Taxa | TOTAL
Nutritie si baza furajera 32 20 52 31 22 53
Proiectare si evaluare tehnico-
economica a productiilor 29 21 50 30 20 50
ZOOTEHNIE SI | animaliere
BIOTEHNOLOGII | Animale de companie si de 0 0 0 0 13 13
agrement
Biotehnologii de reproducere in 30 9 39 29 1 43

ameliorarea animalelor
TOTAL 91 50 141 90 69 159
Comparativ cu anul 2019, se constata o crestere cu 18 studenti, de la 141 studenti, la 159 studenti.

CICLUL 11l - DOCTORAT

Studiile universitare de doctorat la Facultatea Bioingineria Resurselor Animaliere sunt organizate in
S.D. Ingineria Resurselor Vegetale si Animale, conform Hotéararii Senatului USAMVBT nr.
3210/18.05.2016.

In facultatea noastra activeazd 8 conducitori de doctorat, dintre care 7 in domeniul Zootehnie
(Prof.dr. Nicolae Pacala, prof dr. Stelian Acatincai, prof.dr. Adrian Grozea, prof.dr Lavinia Stef, prof.dr loan
Bencsik, prof.dr. Silvia Patruica si prof.dr. Gabi Dumitrescu) si un cond. de doctorat in domeniul Agronomie
(Prof.dr. Ioan Pet).

in anul 2020, au fost inscrisi si se pregateau prin doctorantura 18 doctoranzi.

In anul 2020 doamna ing. Mihailov Sandra a sustinut teza de doctorat sub coordonarea domnului
Prof. Dr. Grozea Adrian.

Obiective realizate

1. SITUATIA PERSONALULUI FACULTATII SI A POSTURILOR VACANTE

Numarul de cadre didactice, pe varste si pe grade didactice, la sfargitul anului 2019 este prezentat in
tabelul urmétor:
C.1.M. durata nedeterminata

Nr.crt Virsta* Profesor Conferentiar Sef lucrari Asistent TOTAL

1 <=30 - - - - 0
2 >=31 <=40 - - 1 - 1
3 >=41 <=50 1 2 6 1 10
4 >=51 <=55 3 2 3 - 8
5 >=56 <=60 1 - 3 - 4
6 >=61 <=65 1 - - - 1
7 >65 - - - - 0

TOTAL 6 4 13 1 24

* varsta calculata la 31.12.2020



C.1.M. durata determinata
Nr.crt Varsta* Profesor Conferentiar Sef lucrari Asistent TOTAL
1 <=30 - - - - -
>=31 <=40 - - - - -
>=41 <=50 - - - 1 1
>=51 <=60 - - - - -
>=61 <=65 - - - - -
>65 - - - - -
TOTAL - - - 1 1
* vdrsta calculata la 31.12.2020
La data de 01.01.2020, existau 26 cadre didactice, dintre care un cadru didactic pe perioada
nedeterminata. La 31.12.2020 au existat 25 cadre didactice pe perioada nedeterminata si un cadru didactic pe
durata determinata. Pe 1anga cadrele didactice titulare, au activat si cinci cadre didactice asociate.
In ceea ce priveste numirul de posturi didactice vacante, la nivelul facultatii, situatia comparativa
este prezentata in tabelul de mai jos:

oo lwW|IN

Specificare Profesor Conferentiar Sef lucrari | Asistent Total
1 ianuarie 2020 0 1 11 9 21
31 decembrie 2020 0 0 10 14 24

In anul 2020, au fost promoviri pe functii didactice ale personalului didactic: profesor - Gabi
Dumitrescu, conferentiar — Voia Octavian si sef lucrari — Erina Silvia

Situatia personalului didactic auxiliar si nedidactic este prezentata in tabelul urmator:

Specificare Person.al didactic auxiliar Personal nedidactic Total
si de cercetare
1 ianuarie 2020 7 1 8
31 decembrie 2020 5 0 5

in anul 2020, raportul dintre numarul total de studenti (licenta, master) si numarul de cadre didactice
titulare a fost de 1:20.30 (1:19,72 in anul 2019).

IV. REZULTATELE ACTIVITATILOR DE CERCETARE STIINTIFICA

Contracte de cercetare stiintifica

In anul 2020 au fost derulate 6 contracte de cercetare, insumand 1176 800 euro.
In anul 2020, situatia financiara a resurselor provenite din contracte de cercetare din Facultatea
de Bioingineria Resurselor Animaliere:

Tip grant Suma
Granturi cu finantare externa 90.634 euro
Granturi cu finantare interna 1086165,73 euro
Total 1176800 euro




Contracte de cercetare derulate in 2020

Nr. Numar Tip Proiect Denumire tema Director/Res- | Anul Valoare
crt. contract ponsabil proiect|derularii
Granturi cu finantare externa
1 |Contr. Nr. H2020 SMARTER SMAIl  RuminanTs|Cziszter 2020  |17564 euro
772787 breeding for Efficiency and Resilience|Ludovic
EC Research
Executive
Agency,
H2020-SFS-
2017-2,
2 |Contr. Nr. EC Research{TechCare Integrating innovative|Cziszter 2020  |23500 euro
862050 Executive TECHDnNologies along the value Chain|Ludovic
Agency, to improve small ruminant welfARE
H2020-SFS- |management
08-2018-2019,
H2020
3. Innovation "Renewable Energy Sources and|Vintilda Teodor |2020 |49570 Euro
Norway, Circular Economy in an Academic
Mecanisme  |Community as an Example for Smart
financiare Sustainable Development”
SEE si
Norvegia,
2014- 2021
Granturi cu finantare interna
4 |MEN-UMPFE |ROSE Suport academic si tutorial pentru{Nicula 2020 [86778,5 lei
AG_186/SGU/ studentii cu risc de abandon a studiilor|Marioara
NC/I/ universitare  ai Facultatii  de
11.09.2019 Bioingineria Resurselor Animaliere
5 |2014RO06RD [PNDR-  Sm.|Preparat furajer inovativ destinat|Stef Lavinia {2020 |4 988 817 lei
NP001 16.1. imbunatatirii performantelor
productive, de reproducere, a calitatii
produselor lactate si  reducerea
poluarii mediului in fermele de vaci.
6 |2014RO06RD [PNDR-  Sm.|Cresterea randamentului economic al| Dumitrescu  [2020  |138000 lei
NP001 16.1. mierii prin implementarea unui sistem| Gabi
de analiza si calitate

Lucrarii stiintifice publicate de catre cadrele didactice ale facultatii

Rezultatele cadrelor didactice din Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere au fost
valorificate si diseminate prin publicarea de lucrari stiintifice, monografii si carti de specialitate,
participari la manifestari stiingifice si transfer tehnologic. Valoarea stiintificd a rezultatelor
cercetarilor rezida din cele 9 publicatii in reviste cotate ISI, 20 lucrari publicate in reviste indexate
in Baze de Date Internationale.

Situatia numerica a lucrarilor stiintifice publicate si a participarilor




la manifestari stiintifice, in anul 2020

Nr. Tipul publicatiei Numar total
Crt. publicatii

1. | Reviste cotate 1S 9

2. | Reviste indexate BDI 20

3. | Reviste si buletine informative 2

4. | Participari la manifestari stiintifice 1n fara 16

5. | Participari la manifestari stiintifice in strainatate 1

6. | Lucrari stiintifice publicate in volumele conferintelor 19

internationale cotate ISI si/sau cele organizate de societati
profesionale internationale

7. | Carti publicate in edituri nationale — recunoscute CNCSIS si 4
internationale

8. | Lucrari siinttifice cotate ISI publicate in zona rosie si premiate 3
UEFISCDI

9. | Brevete 2

Conferinta Stiintifica Internationala ,,Bioingineria resurselor animaliere”

FACULTATEA DE BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE din Timisoara—
Romania in colaborare cu FACULTATEA DE AGRICUL-TURA din Ceské Budgjovice—Cehia,
FACULTATEA DE BIOTEHNOLOGII SI TEHNOLOGII ALIMENTARE din Nitra-Slovacia,
FACULTATEA DE AGROBIOLOGIE SI RESURSE ALIMENTARE din Nitra-Slovacia,
FACULTATEA DE AGRICULTURA din Novi Sad-Serbia, FACULTATEA DE TEHNOLOGIE
AGRICOLA din Salonic, Grecia si INSTITUTUL DE CERCETARI AGRO-ALIMENTARE
BELFAST, Irlanda de Nord a organizat, in perioada 8-9 octombrie 2020, on-line, ”Conferinta
Internationala de Stiintele Vietii 2020 manifestare stiintificd desfasuratd in cadrul unui eveniment
stiintific complex, intitulat ”Multidisciplinary Conference on Sustainable Development”.

In anul 2020, la Conferinta Facultitii de Bioingineria resurselor Animaliere au fost
inregistrate 61 lucrari stiintifice, cu participanti de la prestigioase universitati din tara si strainatate:
Universitatile de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti, lasi, Cluj Napoca, The
Romanian Academy “Stefan S. Nicolau” Institute of Virology, Bucharest, National Research
Development Institute for Animal Biology and Nutrition (IBNA) Balotesti, Research and
Development Station for Cattle Raising Arad, Research and Design Center for Fish Farming Galati,
Slovak University of Agriculture in Nitra, Armenian National Agrarian University, Armenia,
Faculty of Sciences, University of Ngaoundéré, Cameroon.

La deschiderea oficiala a conferintei internationale “Multidisciplinary Conference on
Sustainable Development”, care a aut loc in Aula Magna a USAMVB Timisoara, au fost prezentate
patru lucrari plenare, doua dintre ele fiind prezentate de colaboratori ai Facultatii de Bioingineria
Resurselor Animaliere, respectiv:

- Domnul Profesor Todd Riley Callaway — de la University of Georgia, Department of
Animal and Dairy Science, a prezentat lucrarea > Probiotic Approaches to modifying the microbial
populations: how do you choose and why?”’

- Domnul Profesor Ozan Gundogdu - Assistant Professor — de la London School of Hygiene
and Tropical Medicine, Department of Infection Biology a prezentat lucrarea intitulata ,,Impact of
industrial production system parameters on chicken microbiomes: mechanisms to improve
performance and reduce Campylobacter”

6


https://www.lshtm.ac.uk/aboutus/people/gundogdu.ozan
https://www.lshtm.ac.uk/aboutus/people/gundogdu.ozan

Cele 61 lucrari inregistrate la Conferinta Facultétii de Bioinfgineria Resurselor Animaliere
au fost recenzate cu mult profesionalism de catre referenti stiintifici din tara si straindtate si au fost
prezentate oral sau sub forma de poster, fiind Incadrate in urmatoarele sectiuni:

- Nutritia si Alimentatia Animalelor, Culturi Furajere, Tehnologii de Crestere a Animalelor si
Acvacultura;

- Biotehnologii, Reproductie, Ameliorare, Genetica;

- Stiinte Fundamentale in Cresterea Animalelor, Management si Marketing, Ecologie,
Diverse

Pentru prezentarea orala au fost inscrise sase lucari stiintifice, timpul alocat acestora fiind de
doua ore, in data de 8 octombrie, intevalul orar 16 — 18:

- Domnul Igori Balta, student doctorand la Agri-Food and Biosciences Institute Belfast, UK,
sub coordonarea domnului dr. Nicolae Corcionivoschi, a sustinut lucrarea intitulatda ”ANTIVIRAL
ACTIVITY OF A NOVEL MIXTURE OF NATURAL ANTIMICROBIALS, IN VITRO, AND IN
A CHICKEN INFECTION MODEL IN VIVO”

- Doamna Profesor Eva Tvrda de la Slovak University of Agriculture in Nitra a sustinut
lucrarea "THE EFFECT OF NARINGENIN ON THE TESTICULAR TISSUE ACTIVITY IN
MICE”

- Doamna profesor Miroslava Ka¢aniova de la Slovak University of Agriculture in Nitra a
sustinut lucrarea ” MEDICINAL PLANTS AS ANTIMICROBIAL AGENTS AGAINST
PATHOGENIC BACTERIA”

- Doamna profesor Eva Ivanisova de la Slovak University of Agriculture in Nitra a sustinut
lucrarea ” TECHNOLOGICAL PROPERTIES OF FRUIT AND VEGETABLE NATURAL
COLORANTS”

- Domnul cercetator stiintific Alexandru Mizeranschi de la Statiunea de Cercetare si
Dezvoltare pentru cresterea bovinelor Arad a prezentat lucrarea intitulata ” COMPARATIVE
ANALYSIS OF ROMANIAN AND SWISS BOVINE POPULATIONS USING WHOLE
GENOME SEQUENCING AND SNP MICROARRAYS”

- Doamna Profesor Gayane N/A Marmaryan de la Armenia, Faculty of Sciences, a prezentat
lucrarea ” CONTENT OF SUPEROXIDE-PRODUCING ASSOCIATE OF SANNEN AND
LOCAL GOAT MILK”

Un numadr de 47 de lucrari prezentate in cadrul Conferintei Internationale a Facultdtii de
Bioingineria Resurselor Animaliere au fost publicate in revista ,,Lucrari Stiintifice Zootehnie si
Biotehnologii”, indexata in 8 baze de date: CAB Abstracts, CABI Full Text, Index Copernicus,
Directory of Open Access Journals, Ulrich's Periodicals Directory, EBSCO, Google Scholar, Cite
Factor.

In 29 octombrie 2020, Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere a organizat doui
evenimente importante in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2020-0391.:

Workshop: Parteneriatul USAMVBT-mediul socio-economic in perspectiva orientarii
profesionale a studentilor in domeniul Zootehnie si Biotehnologii Agricole;

Masa rotunda: Oportunitati de angajare a studentilor si absolventilor in domeniul
Zootehnie si Biotehnologii Agricole.

La cele doud evenimente au participat reprezentanti ai mediului de afaceri si un numar de 74
cadre didactice si studenti.

In 27 noiembrie 2020, Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere a organizat
Simpozionul Stiintific International dedicat studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si tinerilor
cercetdtori, eveniment care a avut loc in cadrul Conferintei internationale”Young people and
multidisciplinary research in applied life sciences” — USAMVB “Regele Mihai I al Romaniei din
Timisoara.

Datorita conditiilor pandemice generate de noul Coronavirus, SARSCov2, si acest
eveniment s-a desfasurat on-line.



http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1269
http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1269
http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1257
http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1257
http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1274
http://conference.spasb.ro/index.php/issbar/2020/paper/view/1274
http://www.cabi.org/default.aspx?page=1016&site=170&pid=125&xslttab=2&newtitlesonly=0&letter=L
http://www.cabi.org/default.aspx?site=170&page=1016&pid=2227
http://journals.indexcopernicus.com/masterlist.php?name=Master&litera=L&start=60&skok=30
http://www.doaj.org/doaj?func=openurl&issn=18419364&genre=journal
http://www.ulrichsweb.com/ulrichsweb/ulrichsweb_news/uu/newTitles.asp?uuMonthlyFile=uu201001/new_titles.txt&Letter=B&navPage=9&
http://www.ebscohost.com/titleLists/a9h-journals.pdf
https://scholar.google.ro/

La Conferinta Internationald dedicata studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si tinerilor
cercetdtori au participat 19 studenti si cercetatori din cadrul facultatii noastre, de la USAMV Cluj-
Napoca, de la Institutul de Biologie si Nutritie Aplicata Balotesti (IBNA) si de la Slovak University
of Agriculture in Nitra. Au fost inregistrate 11 lucrari stiintifice, 3 dintre acestea fiind sustinute oral
lar 8 au fost prezentate sub forma de poster.

Toate lucrarile prezentate sub forma de poster au fost urcate pe site-ul conferintei — link:

https://www.usab-tm.ro/ro/cercetare-16/simpozion-studentesc-2020

V. ASPECTE LEGATE DE EVALUARE $SI ASIGURAREA CALITATII iN CADRUL
FACULTATII

La nivelul Facultatii de Bioingineria Resurselor Animaliere existd o Comisie pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii aprobata prin decizia nr. 176 din 29.04.2020. Decanul si Biroul
Consiliului profesoral al Facultdtii de Bioingineria Resurselor Animaliere coordoneaza activitatea
tuturor comisiilor functionale.

Principalele activitati ale comisiei CEAC-F pe parcursul anului 2020, au fost:

1. Activitati de revizuire (actualizare si imbunatatire) a unor regulamente institutionale;
2. Activitati de pregatire a auditurilor interne si/sau externe;
3. Evaluarea anuala a calitatii personalului didactic.

Prin intermediul comisiei CEAC-F, au fost distribuite regulamentele supuse dezbaterii in
comunitatea academica, s-au centralizat toate propunerile cadrelor didactice din Facultatea de
Bioingineria Resurselor Animaliere si au fost transmise si sustinute in cadrul comisiei CEAC-
USAMVBT, numita prin decizia nr. 3039 din 28.04.2016, coordonator Prof.Univ.Dr.lancu Tiberiu.

In data de 06.11.2020 Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere a fost auditata de
catre o echipa de auditori interni.

Auditul a avut urmatoarele obiective principale: determinarea gradului de indeplinire a
actiunilor dispuse in urma auditului din anul 2019; determinarea gradului de conformitate a modului
de elaborare si tinere sub control a documentelor; determinarea gradului de respectare a efectuarii
analizei de management; determinarea gradului de respectare a regulamentelor USAMVBT.

Criteriile de audit au fost urmatoarele: Evaluarea periodica a calitatii personalului didactic
(USAMVBT-PG 001-R022); Elaborarea si controlul documentelor (USAMVBT-PG 001); Initierea,
aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studii (USAMVBT-PG-001
RO15); Analiza de management (USAMVBT-PG-005); Organizarea, desfasurarea si recunoasterea
perioadelor de studii efectuate in strainatate in cadrul programului ERASMUS+ (USAMVBT-PG-
001 RO49); Regulament de functionare a caminelor studentesti (USAMVBT-PG-001 R034);
Regulament privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat in USAMVBT
(USAMVBT-PG-001 RO75); Procedura operationald privind organizarea si desfasurarea
activitatilor in USAMVBT 1n conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor
cu virusul SARS-CoV2 (USAMVBT-PEC-PO-003).

Auditul intern desfasurat in cadrul Facultatii de Bioingineria Resurselor Animaliere nu a
identificat neconformitati raportate la criteriile de audit. S-au identificat domenii de imbunatatire
documentate la nivelul Raportului de identificare a domeniilor de imbunatatire, nr. 7/2020.


https://www.usab-tm.ro/ro/cercetare-16/simpozion-studentesc-2020

In urma auditului intern, realizat in data de 06.11.2020, s-a demonstrat ci entitatea
organizatorica auditata indeplineste cerintele raportate la criteriile de audit, cu unele aspecte care au
fost identificate ca posibil de imbunatatit.

Echipa de audit a fost compusa din: Conf. dr. ing. Ioana Bélan, Conf. dr. Diana Dogaru si
Sef lucr. dr. Florin Prunar.

Comisia auditata a fost reprezentata de Decanul Facultatii de Bioingineria Resurselor
Animaliere Prof. dr. ing. Ioan Pet si de Sef lucr. dr. ing. Eliza Simiz RAC_F.

Evaluarea anuala a calitatii personalului didactic.

Evaluarea calitatii personalului didactic s-a realizat conform Regulamentului privind
evaluarea periodica a calitatii personalului didactic al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara a Banatului "Regele Mihai I al Romaniei” din Timisoara - cod USAMVBT PG 001 R-
022 (http://wvw.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R022.pdf).

Conform acestui regulament, evaluarea finala se constituie din:
1. Autoevaluarea;

2. Evaluarea colegiala;

3. Evaluarea de catre studenti;

4. Evaluarea de catre directorul de departament.
Procesul de evaluare a cadrelor didactice, pentru activitatile din anul 2020, s-a desfasurat conform

urmétorului calendar:

Tabelul 1. Calendarul evaluérii cadrelor didactice de la Facultatea de Bioingineria Resurselor

Animaliere

Perioada

Activitatea

Observatii

08.02.—-19.02.2021

Validarea fiselor de autoevaluare

23.02.-25.02.2021

Depunere si solutionare contestatii

02.03.2021

Completarea centralizatorului punctajelor obtinute in urma
autoevaluarii cadrelor didactice, cod USAMVBT-PG001-
FR022-14a de catre RAC-D si
directorului de departament

fnaintarea acestuia

05.03.2021

Propunerea de acordare a maxim 10% din punctajul final al
autoevaluarii de catre Biroul Consiliului facultitii si
completarea punctajului final

12.03.2021

Calcularea intervalelor de echivalare a punctajelor obtinute
pentru fiecare grad didactic, pentru fiecare criteriu din Fisa
de autoevaluare a cadrului didactic

25.02.-28.02.2021

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

15.02.- 26.02.2021

Evaluarea colegiala

Sesiune anuala

15.03.-19.03.2021

Evaluarea de catre directorul de departament

Sesiune anuala

23.03.2021

Predarea rezultatelor finale catre SMC

26.03.2021

Elaborarea Raportului anual de evaluare a calitatii
personalului didactic din cadrul Facultatii de Bioingineria
Resurselor Animaliere Timisoara/2020

RAC-F



http://wvw.usab-tm.ro/utilizatori/calitate/file/regulamente/R022.pdf

Autoevaluarea anuala se intocmeste obligatoriu de catre fiecare cadru didactic, conform
ghidului din regulament. Autoevaluarea are in vedere urmatoarele componente ale activitatii
corpului profesoral: activitatea didacticA (AD); activitatea de cercetare stiintifica (ACS);
recunoastere in mediul academic national si international (RNI); activitati auxiliare asociate calitatii
de cadru didactic: activitatea in comunitatea academica (ACA).

Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere s-a
realizat in luna ianuarie 2021, cu referire la activitatea din anul calendaristic 2020, prin completarea
unui document tipizat, in format electronic, pe platforma USAMVBT (http/:intranet.usab-tm.ro).
Fisa de autoevaluare, in format electronic, a fost verificata si validata de 0 comisie constituita din:
directorul de departament, prodecanul responsabil cu activitatea de cercetare si responsabilul cu
asigurarea calitdtii pe fiecare departament.

in tabelul 2 sunt prezentate rezultatele finale ale autoevaludrii cadrelor didactice la cei patru
indicatori de autoevaluare prevazuti in Regulamentul CEAC al USAMVB Timisoara.

Tabelul 2. Analiza rezultatelor autoevaluarii

Departamentul/Facultatea Gradul didactic Numir Limite de Media
cadre punctaj punctaj
didactice

Ingineria productiilor | Profesor 3 148.35-901.59 | 468.97
animaliere (Dep. I) Conferentiar 3 85.35-144.77 116.24
Sef de lucrari 5 37.15-316.27 136.45

Asistent 1 24.55 24.55

Cadre didactice asociate 1 54.39 54.39

Biotehnologii Profesor 6 58.78-634.97 381.95

(Dep. 1) Conferentiar 1 182.04 182.04

Sef de lucrari 7 42.85-269.76 156.24

Asistent 1 125 125

Zootehnie si Biotehnologii | Profesor 9 58.78-901.59 410.96
(Total) Conferentiar 4 85.35-182.04 132.69

Sef de lucrari 12 37.15-316.27 148.00

Asistent 2 24.55-125.63 75.09

Cadre didactice asociate 1 54.39 54.39

La profesori, limitele de punctaj au fost cuprinse intre 58.78 si 901,59, cu o medie de
410.96.

La conferentiari, punctajul a variat intre 85.35 si 182.04, cu o medie de 132.69.

Sefii de lucrari au realizat punctaje cuprinse intre 37.15 si 316.27, cu 0 medie de 148.00.

Asistentii au realizat punctaje cuprinse intre 24,55 si 125,63, cu media de 75,09.

Evaluarea colegiald s-a efectuat in perioada 15.02.-28.02.2021, fiind organizatd de RAC-D:

- Sef lucrari dr. ing. Marcu Adela — Dep. |

- Conf. dr. ing. Nicula Marioara — Dep. Il

Fiecare cadru didactic al Facultatii de Bioingineria Resurselor Animaliere a fost evaluat de
cate 3 colegi, comisia de evaluare fiind prezentatd in “Lista membrilor comisiei de evaluare
colegiala a cadrului didactic (USAMVBT-PGO001-FR022-03)”. Evaluarea colegiala s-a realizat pe
baza “Fisei de evaluare colegiala” (USAMVBT-PG-FR022-04), iar rezultatele evaluarilor au fost
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centralizate 1in

responsabilii pentru asigurarea calitatii pentru fiecare departament (RAC-D).
La evaluarea colegiala s-au obtinut punctaje maxime, respectiv de 5 (tabelul 3).

Tabelul 3. Analiza rezultatelor evaluarii colegiale

“Raportul de evaluare colegiala” (USAMVBT_PGO001-FR022-05), de catre

Nr.crt. Gradul didactic Numar cadre Limita de punctaj Media punctaj
didactice
1. | Profesor 9 5,00-5,00 5,00
2. | Conferentiar 4 5,00-5,00 5,00
3. | Sef de lucrari 12 5,00-5,00 5,00
4, | Asistent 2 5,00-5,00 5,00
5. | Cadre didactice asociate 1 5,00-5,00 5,00

Evaluarea cadrelor didactice de cditre studenti reprezintd o componenta importanta in
formarea unei opinii corecte despre performanta profesionala si morald a fiecarui cadru didactic si
se realizeaza pe baza unui document tipizat, numit ,,Chestionar de evaluare a cadrului didactic de
catre studenti” (cod USAMVBT — PG001-FR022-06), aprobat de Senatul USAMVB.

RAC-F a primit de la responsabilii cu asigurarea calitatii pe departamente (RAC-D) lista cu
cadrele didactice si disciplinele pentru care se realizeaza evaluarea acestora, iar pe baza acestei liste,
RAC-F a elaborat ,,Calendarul sesiunii de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti” (cod
USAMVBT -PG001-FR022-07).

La acest proces de evaluare de catre studenti, cadrele didactice au obtinut punctaje intre 4,51
si 5.

In tabelul 4 se poate observa variatia punctajelor obtinute de cadrele didactice de la cel
minim la cel maxim, respectiv media punctajelor, separat pe functii didactice.

La profesori, punctajul acordat de catre studenti a fost cuprins intre 4,63 si 5,00, cu o medie
de 4,87.

La conferentiari, punctajul a variat intre 4,51 si 5,00, cu o medie de 4,84.

Sefii de lucrari au obtinut un punctaj cuprins intre 4,64 si 5, cu o medie de 4,87.

Asistentii au obtinut un punctaj cuprins intre 4,74 si 4,95, cu media de 4,85.

Profesorii asociati au obtinut punctajul maxim, respectiv 5,00.

Tabelul 4. Analiza rezultatelor evaluarii cadrelor didactice de catre studenti

Nr.crt. Gradul didactic Numir cadre Limita de punctaj Media punctaj
didactice
1. Profesor 9 4,63-5,00 4,87
2. Conferentiar 4 4,51-5,00 4,84
3. Sef de lucrari 12 4,64-5,00 4,87
4, Asistent 2 4,74-4,95 4,85
5. Prof.asoc. 1 5,00 5,00

Evaluarea de catre Directorul de Departament S-a efectuat in perioada 15.03.-19.03.2021,
la ambele departamente.

Acest proces s-a realizat pe baza intervalelor de echivalare a punctajelor obtinute,
determinate cu ajutorul valorii mediane, pe criteriu de performanta si pe grad didactic, obtinute in
urma prelucririi statistice a datelor din fisa de autoevaluare. In functie de punctajul obtinut, fiecare
Director de Departament, a echivalat numarul de puncte obtinute, cu punctaje de la 1 la 5, pe care
le-a completat in fisa proprie de evaluare a cadrului didactic (USAMVBT-PG-001 FR22-11),
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actualizata in conformitate cu anexa B din Fisa postului, aprobata de Senatul USAMVBT in data de

26. 02.

2018.

In cazul evaluarii cadrelor didactice de catre directorul de departament (tabelul 5) s-au
obtinut punctaje cuprinse intre 3,67 si 5,00.

Situatia obtinuta este urmatoarea:
Cei 9 profesori, au obtinut punctaje cuprinse intre 3,67 si 4,98, cu 0 medie de 4,52 (5 cu
calificativul FB si 4- cu calificativul B);
Cei 4 conferentiari au obtinut punctaje cuprinse intre 4,16 si 4,50, cu media de 4,41 (2 cu
calificativul- FB; 2 cu calificativul B,);
Cei 12 sefi de lucrdri au obtinut punctaje cuprinse intre 3,67 si 5,00, cu media de 4,55 (7 cu
calificativul — FB, 5 cu calificativul B);
Cei 2 asistenti au obtinut punctaje cuprinse intre 4,33 si 4,81, cu media 4,57 (1 — FB; 1 — B);

Tabelul 5. Analiza rezultatelor evaluarii de citre directorul de departament

Nr.crt. Gradul didactic Numir cadre Limita de punctaj Media punctaj
didactice
1. Profesor 9 3,67-4,98 452
2. Conferentiar 4 4,16-4,50 4,41
3. Sef de lucrari 12 3,67-5,00 4,55
4, Asistent 2 4,33-4,81 457
5. Cadre didactice asociate. 1 4,17 417

Rezultatele evaludrii cadrelor didactice, pentru activitatea din 2020, au fost prezentate si
analizate in cadrul sedintelor organizate la nivelul fiecarui departament. In cadrul acestor sedinte, au
fost facute propuneri de imbunatatire a rezultatelor pentru sesiunile viitoare de evaluare.
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VL INSERTIA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR

Insertia absolventilor pe piata muncii pe ciclul de licenta
-date furnizate de facultati-

Specificare 2019 2020
Nr. absolventi | % Nr. absolventi | %
Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere
Total absolventi 70 100,00 69 100,00
Insertia pe piata muncii 66 94,29 65 94,20
in tara 60 85,71 64 92,75
in U.E. 4 5,71 1 1,45
in alte tari 2 2,86 0 0,00
in domeniu 58 82,86 59 85,51
in tara 51 72,86 59 85,51
in U.E. 2 2,86 0 0,00
in alte tari 2 2,86 0 0,00
Insertia absolventilor pe piata muncii pe ciclul de master
-date furnizate de facultati-
Specifi 2019 2020
pectiicare Nr. absolventi ‘ % Nr. absolventi ‘ %
Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere
Total absolventi 42 100,00 51 100,00
Insertia pe piata muncii 41 97,62 48 94,12
in tara 39 92,86 45 88,24
in U.E. 2 4,76 3 5,88
ATn alte tari 0 0,00 0 0,00
In domeniu 29 69,05 31 60,78
in tara 27 64,29 31 60,78
in U.E. 2 4,76 0 0,00
in alte tari 0 0,00 0 0,00
BIROUL STUDENTI STRAINI
Anul | Specificare FBIRA
Licenta 0
2019 | Master 4
TOTAL 4
Specificare FBIRA
Licenta 0
2020 Master 5
TOTAL 5

In anul 2019, insertia absolventilor de licenti pe piata muncii a fost de 94,20%, comparativ cu
94,29%, 1n anul 2019. Dintre acestia, 88,24% sunt angajati in tara. Din totalul absolventilor angajati in 2020,
60,78% sunt angajati in domeniu.
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in anul 2019, insertia absolventilor de master pe piata muncii a fost de 97,62%, comparativ cu
100,0% 1n anul 2018. Dintre acestia, 69,05% sunt angajati in domeniu.

VIlI. ACTIVITATEA DIDACTICA SI OFERTA EDUCATIONALA

- Analiza performantelor studentilor in procesul educational,

Realizat de catre cadrele didactice tutore de an si prodecanul cu activitatea didactica si probleme studentesti,
Prof. dr. Lavinia Stef

- Sustinerea activitatii didactice cu carti de specialitate, cursuri universitare, monografii editate sau pe
suport electronic;

In plan editorial, membrii facultatii au participat la elaborarea si publicarea urmatoarelor publicatii:

Julean Cilin, Tehnologia producerii nutreturilor combinate-note de curs, Ed. Eurobit, Timisoara,
ISBN 978-973-132-660-3
Julean Cilin, Nutritia si alimentatia animalelor — Lucrari practice, Ed. Agroprint, Timisoara, ISBN
978-606-785-138-0
Stefana Jurcoane (coordonator), Calina Petruta Cornea, lleana Stoica, Tatiana Vassu Dimov, Ana
Rosu, Elena Sasarman, Veronica Lazar, Radiana Berehoiu, Florentina Israel, Monica
Dragomirescu, Teodor Vintila si colab., - Tratat de biotehnologie, Vol. II, Editie revizuita si
adaugita, Editura Tehnica, ISBN 978-973-31-2403-0.
Mot Daniela, Patologia animalelor de rentd, Editura Eurobit, Timisoara, ISBN 978-973-132-605-4.
Obiectiv realizat

- Programe de control la activitatile disciplinelor, de catre decan si directorii de departament (cel putin
o disciplina pe lund).
Realizat de catre directorii de departamente

Actiuni de promovare a ofertei educationale, prin mijloace mass media, expozitii, site-ul facultatii,

tiparirea de pliante, postere de promovare, deplasari la liceele din zona de influenta;
- Oferta educationala pentru anul universitar 2020/2021 a fost:
- Programul de licentd Zootehnie IF: oferta 53 studenti bugetati + 25 studenti cu taxa. Realizat total 87 de
studenti (53 buget + 34 taxa).
- Programul de licenta Biotehnologii agricole IF: oferta 20 studenti bugetati + 20 studenti cu taxa;
Realizat 28 studenti (20 buget + 8 taxa);
- Programele de master: 44 de locuri bugetate si 40 locuri cu taxa. Realizat 89 de studenti (44 buget + 45
taxa);
Obiectiv realizat

VIll. RESURSE UMANE

Pentru anul universitar 2019/2020, Statul de functii si de personal didactic al
Departamentului I, Ingineria productiilor animaliere cuprinde 21 posturi, din care 12 posturi sunt
ocupate cu cadre didactice titulare si 9 posturi sunt vacante. Statul de functii are in structura sa, 3
posturi de profesor (toate ocupate), 3 posturi de conferentiar (2 ocupate si 1 vacant), 9 posturi de sef
de lucrari (6 ocupate si 3 vacante), 6 posturi de asistent (1 ocupat si 5 vacante). Personalul didactic
auxiliar si nedidactic al departamentului, este alcatuit din 4 ingineri.

In anul universitar precedent, 2018/2019, Statul de functii si de personal didactic al
Departamentului I, Ingineria productiilor animaliere a cuprins 21 posturi, din care 12 posturi sunt
ocupate cu cadre didactice titulare si 9 posturi sunt vacante. Statul de functii are in structura sa 3
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posturi de profesor (toate ocupate), 2 posturi de conferentiar (toate ocupate), 9 posturi de sef de
lucrari (6 ocupate si 3 vacante), 7 posturi de asistent (1 ocupat si 6 vacante). Personalul didactic
auxiliar si nedidactic al departamentului, este alcatuit din 4 ingineri si un muncitor.

Departamentul 11, Biotehnologii, prin Statul de functii intocmit si aprobat, la nivel de
Departament, pentru anul universitar 2019/2020, a fost format din 26 de posturi didactice, dintre
care 14 sunt ocupate cu titulari si 12 posturi vacante. Statul de functii are in structura sa, 6 posturi
de profesor (toate ocupate), 1 post de conferentiar (1 ocupat), 12 posturi de sef de lucrari (4 ocupate
si 8 vacante), 7 posturi de asistent (3 ocupate si 4 vacante). Personalul didactic auxiliar i nedidactic
al departamentului, este alcatuit din 3 ingineri $i un muncitor.

In anul universitar precedent, 2018/2019, Statul de functii si de personal didactic al
Departamentului 11, Biotehnologii a cuprins 27 posturi, din care 15 posturi sunt ocupate cu cadre
didactice titulare si 12 posturi sunt vacante. Statul de functii are in structura sa 7 posturi de profesor
(6 ocupate si 1 vacant), 2 posturi de conferentiar (1 ocupat si 1 vacant), 9 posturi de sef de lucrari (5
ocupate si 4 vacante), 9 posturi de asistent (3 ocupate si 6 vacante). Personalul didactic auxiliar si
nedidactic al departamentului, este alcatuit din 3 ingineri si un muncitor.

in facultatea noastra, in anul universitar 2019/2020, au activat 30 de cadre didactice, dintre
care: 25 cadre didactice titulare pe duratd nedeterminata, 1 cadru didactic pe durata determinata si 4
cadre didactice asociate.

Toate cadrele didactice titulare si asociate au titlul stiintific de ”doctor”.

In anul universitar 2019/2020 s-au ficut urmatoarele promoviri: la functia didactica de
conferentiar (sef lucr..dr. ing. Octavian Sorin Voia), iar la functia de sef lucrari (asist. dr. ing. Erina
Silvia).

In acest an, isi desfisoard activitatea 8 conducitori de doctorat, in domeniile zootehnie si
agronomie: Prof. dr. ing. Nicolae Pacald, Prof. dr. ing. Stelian Acatincai, Prof. dr. ing. Adrian
Grozea si Prof. asoc. dr. ing. Marian Bura, Prof. dr. ing. Lavinia Stef, Prof. dr. ing. loan Pet, Prof.
asoc. dr. ing. Bencsik loan si Prof. dr. ing. Silvia Patruica.

Extinderea mobilitatii universitare prin formare si predare a cadrelor didactice prin Programul
ERASMUS+

Cadre didactice care au PLECAT prin Programul Erasmus+

Nr. | Cadre didactice Locul Perioada Tip
crt. mobilitate
1 Vintila Teodor Strata SpA, Italy 20 - 24.02.2020 | Training

Prin Programul Erasmus+, am primit vizita a doud cadre didactice:

Cadre didactice care AU VENIT la Facultatea de Bioingineria Resurselor Animaliere
prin Programul Erasmus+

Nr. | Personal didactic Institutia de provenienta Perioada Tip
crt. | primit la predare mobilitate
sau formare

1 Soch Miroslav University of South Bohemia 18-20.02.2020 Teaching
Ceske Budejovice, Cehia

2 Zabransky Lubos University of South Bohemia 18-20.02.2020 Teaching
Ceske Budejovice, Cehia

Obiectiv realizat
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IX. ALTE ACTIVITATI

RELATII CU SOCIETATILE COMERCIALE SI ALTE INSTITUTII DIN DOMENIUL
CRESTERII ANIMALELOR (CONSULTANTA, ETC.)

Participarea cadrelor didactice ale facultatii la programe de consultantd organizate de USAMVBT
sau alte institutii abilitate (Camera Agricola a judetului Timis);

Consultanta de specialitate la asociatiile profesionale ale crescatorilor de animale;

Realizat:

De o deosebita apreciere in rAndul membrilor ,,Asociatiilor de crescatori de ovine” din toata tara, s-
au bucurat conferintele sustinute de d-1 Prof. dr. ing. Padeanu loan, care au creat o foarte buna imagine si
facultatii noastre atat prin Intlniri cu crescatorii de ovine, cat si prin emisiunile televizate.

Realizat:

Au fost implicate toate cadrele didactice si personalul didactic auxiliar din FBIRA. Sapte cadre
didactice fac parte din Consiliul Consultativ al revistei Ferma, acestea si sustin cu articole revista;

Din Consiliul tehnico-stiintific al ANZ-ANARZ Bucuresti fac parte urmatoarele cadre didactice:
prof.dr. Acatincai Stelian, prof.dr. Bencsik loan, prof.dr. Bura Marian, prof.dr. Dronca Dorel, prof.dr. Grozea
Adrian, prof.dr. Pacala Nicolae, prof.dr. Padeanu Ioan, Prof. dr. Patruica Sivia si prof.dr. Stef Lavinia.

X. ACTIVITATEA CU STUDENTII

Informarea studentilor asupra criteriilor privind acordarea burselor si a biletelor de tabara si

ERASMUSH,

STUDENTI CARE AU PLECAT PRIN PROGRAMUL DE MOBILITATI ERSAMUS+

Nr. | Studenti Locul Perioada Tip
crt. mobilitate
1. | Antal Dalina-Petra University of Natural Resources and | 01/10/2019 to Learning
Life Science, Vienna 23/02/2020
2. | Studenta Ferencz Eurofins Agroscience Services 14.08.2020 - Training
Alexandra Maria Germany 12.10.2020
Runkel-Dehrn, Stade, Germania

Urmarirea participarii studentilor la activitatile didactice; Realizat de catre indrumatorii de
an si tutorii de formatii de studii;

Realizarea unei relatii de parteneriat cadru didactic - student, menitd sa imbunatateasca
performantele profesionale ale studentilor; toate cadrele didactice au un program la dispozitia
studentilor, de doua ore saptamanal.

Consilierea studentilor de catre decanii de an si tutorii acestora; la programul Zootehnie, au
fost numiti, pentru fiecare formatie de studiu, cate un tutore care, pe langa decanul de an, tine
legatura In permanenta cu studentii.
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Dezvoltarea parteneriatului cu firme private in vederea pregatirii practice a studentilor si a

absorbtiei pe piata muncii a absolventilor facultatii noastre: in fiecare an, S.C. Smithfield Roméania

prezinta studentilor oferta de a efectua practica in cadrul firmei, cu posibilitatea angajarii dupa

absolvire.

La Simpozionul Stiintific Studentesc, organizat anual, au participat 19 studenti, lucrarile

fiind premiate de comisia de evaluare.
Realizat

RAPORTUL ACTIVITATILOR REALIZATE iN CADRUL
CENTRULUI DE CONSILIERE SI1 ORIENTARE iN CARIERA DIN
FACULTATEA de BIOINGINERIA RESURSELOR ANIMALIERE

pentru anul universitar 2019-2020

Nr.crt. Activitatea desfasurata Data Responsabil/organizator
desfasurarii activitate desfasurata
activitatii

0 1 2 3

1. | Evidentierea rolului analizei SWOT in Martie 2020 Asist. dr. ing. Buzamat
planificarea unei afaceri prin antrenarea Genoveva
studentilor anului 11 Zootehnie si
Biotehnologii in realizarea unei analize
SWOT per ansamblul unei firme (ex. un
magazin care are obiect de activitate
comercializarea de animale de companie si
hrana pentru acestea), responsabil

2. | Etica activitatii de marketing in organizatii: | Aprilie 2020 Asist. dr. ing. Buzamat
Prezentarea studentilor a situatiilor in care Genoveva
marketingul foloseste mijloace imorale
pentru atingerea scopurilor - anul 111
Zootehnie

3. | Prezentarea riscurilor initierii unei afaceri cu | Mai 2020 Sef lucr. dr. ing. Simiz Eliza
pasari! Anul 111 Zootehnie

4. | Realizarea unui interviu de grup focalizat lunie 2020 Asist. dr. ing. Buzamat
(focus grup-ul) pe o tema de cercetare Genoveva
stiintifica propusa in cadru pregatirii pentru
lucrarea de diploma

5. | Vizitaelevilor Colegiul National Tara Octombrie 2020 | Conf. dr. ing. Nicula
Barsei Brasov in USAMVB si in Facultatea Marioara,
de Bioingineria Resurselor Animaliere — Sef lucr. dr. ing. Erina Silvia
prezentarea programelor de studii si master,
prezentatrea facilitatilor oferite de facultate
si a oportunitatilor de angajare a
absolventilor FBIRA

6. | Activitate de voluntariat prin implicarea Octombrie 2020 | Conf. dr. ing. Nicula
studentilor anului IV in facilitarea Marioara,
acomodarii bobocilor cu mediul academic in Sef lucr. dr. ing. Erina Silvia
actualul context Covid

7. | Indrumarea studentilor de anul I in Octombrie 2020 | Sef lucr. dr. ing. Erina Silvia

elaborarea unui referat bibliografic urmata
de organizarea unei prezentari orale (power
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point), respectand conditiile de realizare a
slide-urilor, dar si ale modului de
comunicare, pornind de la afirmatia "Sa
vorbesti mult e una, sa vorbesti bine e

altceva.”
8. | Participarea prin prezentarea de lucrari Noiembrie 2020 | Prodecan cu cercetarea
stiintifice de catre studentii, masteranzii si FBIRA, CCOC FBIRA

doctoranzii FBIRA in cadrul Simpozionului
International "Young people and
multidisciplinary research in applied life
sciences”

9. | Sfaturi si recomandari in activitatea de Noiembrie 2020 | Sef lucr. dr. ing. Simiz Eliza
incubatie artificiala! Anul IV Zootehnie

10. | Cercetarea stiintifica — activitate bazata pe Noiembrie 2020 | Sef lucr. Erina Silvia
fapte si actiuni planificate pentru
descoperirea de noi cunostinte", expunand
studentilor etapele urmate pentru realizarea
unui experiment stiintific

0 1 2 3
11. | Avicultura-o afacere de succes! Anul 11l Decembrie 2020 | Sef lucr. dr. ing. Simiz Eliza
Biotehnologii
12. | Indrumarea studentilor anului IV Zootehnie | Decembrie 2020 | Asist. dr. ing. Buzamat
in Elaborarea unui plan de productie, Genoveva

venituri si cheltuieli al unei organizatii
agricole de profil zootehnic

13. | Organizarea activitatilor desfasurate in Permanent, Conf. dr. ing. Nicula
cadrul Proiectului Rose FBIRA 2020 Marioara,

Sef lucr. dr. ing.
Dragomirescu Monica,
Sef lucr. dr. ing. Marcu
Adela,

Asist. dr. ing. Julean Calin

Obiectiv realizat
X.COLABORARE INTERNATIONALA

10.1. Consolidarea relatiilor cu institutiile partenere cu care avem incheiate acorduri de
colaborare si am desfasurat in comun a activitati didactice si stiintifice.

Realizat. Incheierea unui Contract de colaborare institutionald cu Facultatea de Agricultura
din Novi Sad Serbia si participarea, ca si coorganizatori, la Simpozionul Stiintific International din
luna septembrie.

10.2. Stabilirea de contacte noi si incheierea unor acorduri de colaborare cu universitatii,
institute de cercetari din UE si din alte zone.

Realizat: Contract de colaborare cu Agri-Food and Biosciences Institute 18a Newforge
Lane Belfast, NORTHERN IRELAND, UNITED KINGDOM.

Acord de cooperare cu Universitatea Agrard de Stat din Moldova, Facultatea de Medicina
Veterinara si Stiinta Animalelor.
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XI. PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII

Promovarea facultatii prin Departamentul de imagine al USAMVB Timisoara /Comisia de imagine a
FBIRA (conf. dr Marioara Nicula, sef.lucr.dr. Voia Sorin, sef lucr. dr. Adela Marcu, Sef lucrari Morariu
Florica, Sef lucrdri Simiz Eliza) si prin alte actiuni, dintre care: editarea de brosuri, pliante, anunturi in
reviste (Ferma, Bursa afacerilor, Ofensiva universitard), interventii la radio si TV;

Prof. dr. ing. Patruica Silvia a participat ca reprezentat al universitatii noastre, la organizarea
editiei a IX a Targului Apicol de primavara de la Ghiroda (7-8 martie 2020), organizat in parteneriat cu
Primaria Ghiroda si Asociatia Apis Banatica.

Prof.dr. Toan Pddeanu a avut interventii la TVR1 — Viata satului, referitoare la perspectivele de
crestere a ovinelor de carne si metisi acestora si legislatia arendarii pajistilor comunale;
Realizat.

15.03.2021

Decan,

Prof. dr. ing. Ioan PET

19



