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COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

Art. 1. Comisia de eticd universitard este o sfructurd operativa a Senatului
Universitatii de $tiinte Agricole si Medicind Veterinard a Banatului din Timigoara (numita in
continuare Universitatea), creatd n vederea aplicarii i respectérii de catre intreaga
comunitate universitard a normelor de buna conduitd in activitatea didactica, de cercetare
stiintific si administrativa.

Art. 2. Componenta Comisiei i atributiile membrilor

a} Comisia de etica universitara este formata din noud membri cu drept de vot: cadre
didactice, studenti, personal nedidactic, cu prestigiu profesional si autoritate morald si
reprezentantul compartimentului juridic. Cel putin o treime dintre membrii cu drept de vot ai
Comisiei vor fi de sex feminin, respectiv masculin. Nu pot fi membri in Comisia de etica
universitard persoanele care ocupa functii de conducere la nivel de Universitate sau facultate
si cele sanctionate pentru neindeplinirea sau Tndeplinirea defectuoasd a atributiilor de
serviciu sau pentru nerespectarea normelor de eticd universitard. Candidatii pentru Comisie
se propun de catre facultiti si respectiv de catre conducerea administrativa sau organizatiile
studentesti §i se confirma prin votul Senatului. Comisia isi alege, prin vot secret, un
vicepresedinte.

b) Pregedintele Comisiei se alege dintre membrii Senatului, cu ocazia alegerilor
generale, putind detine aceasta functie cel mult doud mandate succesive.

c¢) Comisia se numeste prin decizia rectorului si va functiona pe durata de timp de
pana la noile alegeri generale din Universitate.

d) Presedintele Comisiei reprezintd Comisia in relatia cu conducerea Universitatii.
Vicepresedintele preia atributile presedintelui, cu Tnstiintarea rectorului, Tn situatiile cand
presedintele este indisponibil motivat pe o perioadd mai mare de timp.

e} Pe langd membrii Comisiei, rectorul numeste si un secretar, care tine evidenta
documentelor Comisiei, asigurd contactele, redacteazd procesele verbale si le semneaza
aldturi de presedinte si vicepresedinte. La cerere, secretarul Comisiei poate prelua si
inregistra sesizarile §i poate acorda celor interesati consiliere cu privire la formularea si
completarea sesizarilor/reclamatiilor, dar nu poate deschide plicurile inchise care contin
sesizdri sau reclamatii.

Art. 3. Temeiul legal

Functionarea Comisiei de etica se bazeaza, in principal, pe: Legea invatdmantului nr.
84/1995, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare, Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didactic, Ordinul MEC nr. 4492/2005, privind promovarea eticii
profesionale in universitdii, Ordinul MEN nr. 327/1998, privind aprobarea Colegiilor de
disciplind de pe langa inspectoratele scolare, a Colegiului central de disciplind al MEN, a
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colegiilor de onoare ale institutiilor de invatdmant superior gi a Colegiului central de onoare al
MEN, Carta Universitarda a USAMVBT.

In aplicarea prezentului Regulament, Comisia de eticd va avea In vedere si
prevederile altor reglementéri legale: Legea nr. 206/2004 privind buna conduita in cercetarea
stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare; Ordonania Guvernului nr. 37/2002 pentru
protectia animalelor folosite in scopuri stiintifice sau in alte scopuri experimentale, aprobata
prin L.egea nr. 471/2002; Legea nr. 205/2004 privind protectia animalelor (art. 22); Ordonanta
Guvernului nr. 49/2000, aprobatd prin Legea nr. 214/2002, privind regimul de obtinere,
testare, utilizare si comercializare a organismelor modificate genetic prin tehnicile
biotehnologiei moderne, precum si a produselor rezultate din acestea; Ghidul de etici al
CNCSIS (2003) si altele.

Art. 4. Obiectivele si atributiile Comisiei
Comisia de eticd universitard are de indeplinit urmatoarele atributii si obiective mai
importante:

a) elaborarea Codului de etica universitara,

b} urmérirea aplicarii gi respectarii Codului de etica aprobat de Senat si propunerea de
masuri si penalizari pentru nesocotirea sau incélcarea Codului de etica;

c) prevenirea fraudei in stiintad prin actiuni deliberate de plagiat, confectionare de date, -
falsificare sau prin omiterea unor date in scopul deformarii rezuliatelor cercetarii, precum i
urmdrirea si respectarea altor prevederi ale Legii nr. 206/2004 privind buna conduitd in
cercetarea gtiintificd, dezvoltarea tehnologica si inovare;

d) prevenirea sau reducerea la minimum a suferintei produsd animalelor folosite ca
subiecte in cercetarea stiintifica;

e) respectarea filntei umane si a demnitatii acesteia;

f) protectia mediului si a echilibrelor ecologice;

g) analiza si pronuntarea de hotarari, ca instantd de apel, asupra cererii persoanelor
nemultumite de sanctiunile primite, potrivit Legii nr. 128/1997 [art. 116 lit. a) ~ d)]

h) intocmirea unui raport anual cu privire la situatia Universitati din perspectiva
respectarii principiilor si a prevederilor Codului de etica universitara.

Art. 5. Jurisdictia si competenta Comisiei

a} Sub jurisdictia Comisiei intrd toate persoanele care fac parte din sau au relatii cu
Universitatea: studentii (la toate nivelurile si formele de studiu, inclusiv doctoranzii), membrii
corpului administrativ, ai corpului de conducere, cadre didactice titulare sau colaboratoare,
parteneri institutionali.

b) Sunt de competenta Comisiei abaterile de la codul de eticad petrecute in interiorul
Universitatii si campusului universitar, cat si cele desfagurate in afara acesteia, Tn masura in
care implicd membrii propriei comunitati universitare.

¢} Comisia va analiza doar acele cazuri care nu sunt rezolvate direct si corect sau nu
tin de resortul altei structuri din universitate®, si care prin lege sunt sub jurisdictia Comisiei de
etica.

' De exemplu, cazurile de copiat si plagiat ale studentilor sunt, de regul, direct sanctionate de catre
consilile facultatilor, dar cu transmiterea informatiei catre Comisia de eticd, In vederea adaugarii in
baza de date. Comisia de eticd nu analizeaza barfe sau zvonuri, nu practicd psihoterapie si nu se
ocupi de reeducarea cuiva.
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Art. 6. Baza materiala si remunerarea

Baza materiald (spatiul pentru desfasurarea gedintelor i péstrarea documentelor,
hartie, dosare, acces la copiator eic.) se va asigura prin secretariatul Rectoratului.
Remunerarea membrilor Comisiei se va face prin includerea in norma didactica la profesori,
a timpului echivalat la o ord pe saptdmanad, iar pentru personalul administrativ fie prin
suplimentare. Remunerarea membrilor studenti se poate realiza prin alte masuri
compensatorii.

Art. 7. Procedura de lucru

a) Comisia de etica universitara se intruneste semestrial, in sedinta ordinara si ori de
cate ori este nevoie, in intalniri extraordinare.

b) Comisia cerceteaza toate sesizdrile semnalate in scris i semnate care-i parvin.
Fiecare sesizare va fi formulatd in nume propriu, tehnoredactatd, semnata si inregistrata
exclusiv la Comisia de eticd sub sanctiunea riscului de neconfidentialitate.

In cuprinsul unei sesizari fiecare reclamant poate aduce invinuiri doar in legatura cu
faptele indreptate direct impotriva si care ii aduc atingere personala.

In cazul Tn care reclamantii formuleazd acuzatii ce nu se dovedesc a fi fondate,
intemeiate sau adevarate, comisia de eticd are dreptul de a se autosesiza si de a aplica
sanctiunile legale impotriva respectivilor reclamanti.

c¢) Comisia poate fi sesizatd si de cafre secretarul stiintific al Senatului privind
suspiciunea de incalcare a normelor de eticd la Thtocmirea contractelor si la realizarea
cercetarii stiintifice (falsificarea rezultatelor, confectionarea sau omiterea de date, solicitarea
de fonduri pentru cercetari efectuate in granturi anterioare, incélcarea normelor de bioetica
etc.). Comisia se poate autosesiza si poate cerceta incalcarile prevederilor Codului de etica
universitara, cand membrii Comisiei apreciaza ca sesizarile din presd genereaza o stare de
suspiciune accentuatd privind activitatea sau atitudinea unor persocane, care pot leza
onoarea Universitatii.

d) Pentru rezolvarea sesizarilor primite, comisia se intruneste cel tarziu la 15 zile de
la data sesizarii, iar termenul de raspuns este de 30 zile de la data la care comisia a luat
cunostiintd despre caz. $edinta se convoacd in scris, de cétre secretar, din initiativa
presedintelui, care fixeaza data, ora si locul unde va avea loc sedinta i ordinea de zi. in
conditii obiective, presedintele comisiei printr-o decizie inregistratd poate proroga termenul
de rasuns cu maxim 15 zile fata de termenul stabilit mai sus.

e) Evaluarea primara a sesizarilor/reclamatiilor, efectuarea anchetelor si audierilor se
realizeaza de catre echipe de cel putin trei membri, numiti la propunerea pregedintelui §i cu
aprobarea Comisiei. Dintre membri, cel putin unul va fi de sex feminin, respectiv masculin.
Nici unul din membrii Comisiei nu poate fi impiedicat sd facd parte din cvorum sau din
echipele de ancheta, cu exceptia situatiei in care cazul anchetat il pune intr-un conflict de
interese evident.

f) Pentru analizarea cazurilor de abateri, membrii Comisiei au acces la toate
documentele legate de acuzatiile care urmeaza a fi verificate. Pentru cazurile care necesita
deplasari in afara USAMVBT, conducerea Universitatii va asigura suportul financiar, n
conditiile legii.

g) Pentru constatarea naturii faptelor imputate si a masurii in care acestea constituie
abateri sau acte discutabile in sensul Codului de eticd, Comisia va desfasura o investigatie,
inclusiv prin intervievarea martorilor, audierea si (daca este necesar si daca partea vatamata
Tsi d& consimtamantul) confruntarea partilor.
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h) Persoanele, a caror fapte urmeazd a fi analizate, precum si conducatorul
compartimentului din care acestea fac parte, vor fi instiintate in scris despre inceperea
anchetei, cat si despre rezultatele acesteia.

i) Proiectul raportului de caz si propunerile de sanctiuni sunt realizate de membrii
echipei de analiz& a cazului §i se supun discutiei si aprobérii in cadrul cvorumului. Raportul
final va contine ludrile de pozitie ale tuturor membrilor Comisiei, fie individuale, fie sub forma
unei pozitii comune.

j} Hotararile/recomandarile se adoptd cu majoritatea simpld a membrilor prezenti,
dacd numarul acestora reprezintd cel putin doua treimi din totalul membrilor cu drept de vot.
in caz de egalitate de voturi, votul presedintelui are preponderenta in adoptarea hotararilor.

k) Procesul verbal, consemnat de catre secretar, va fi citit §i semnat de toti
participantii la gedintd, mentionandu-se textual opiniile separate.

1) Masurile adoptate pentru fiecare caz vor fi aduse la cunostinta, in scris, parilor, a
copnducerii universitatii, iar comunitatii academice prin site-ul Universitatii sau pe alta cale.
Comisia poate decide si lase cauza fird urmare. In acest caz, presedintele poate adresa
celor vizati, in numele Comisiei, o atentionare colegiala.

m) Persoanele nemultumite de hotararile Comisiei sau de modul in care sunt sau nu
aplicate masurile de catre conducerea Universitatii, se pot adresa Senatului USAMVBT, n
termen de 15 zile de la comunicarea acesteia sau, dupa caz, Consiliului de etica universitara
sau Colegiului central de onoare din cadrul MEC, potrivit Ordinelor MEC nr. 4492/2005 si
respectiv 3207/1998, Comisia avand obligatia s puna la dispozitia instantei de recurs toate
documentele si probele de care dispune.

Art. 8. Drepturile reclamantului

Pe langa drepturile generale ale individului, reclamantul beneficiazd de urmatoarele
drepturi specifice:

a) asigurarea confidentialitatii. Daca, In decursul derularii procedurilor, dezviluirea
identitatii reclamantului catre terti este absolut necesard, reclamantului i se va cere
permisiunea in acest sens. Daca reclamantul refuzé sa Tsi dea permisiunea, se va proceda
in continuare fara dezvaluirea identitatii acestuia, in masura n care acest lucru este posibil.
Daca ancheta nu poate continua faré dezvaluirea identitatii, iar reclamantul refuza sa isi dea
permisiunea, cazul va fi clasat;

b) de a fi consiliat cu privire [a depunerea unei sesizari/reclamatii corect intocmite;

c) de a primi un numar de inregistrare exclusiv de la comisia de eticd universitara
pentru sesizarea/reclamatia depus;

d) de a se prezenta in fata Comisiei insotit, daca doresgte, de un reprezentant (avocat,
coleg, tutore legal, martor etc.);

e) de a cunoaste componenta echipei de caz si de a contesta, inainte de demararea
anchetei, autoritatea sau capacitatea membrilor acesteia de a lua o decizie corecta;

f) de a depune pozitii in scris $i a solicita intrevederi cu membrii Comisiei privitoare la
caz,

g) de a primi o copie dupa raportul finalizat;

h) de a face recurs la decizia Comisiei si ulterior, la decizia Senatului.
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Art. 9. Drepturile pértii reclamate

Partea reclamata beneficiaza de prezumtia de nevinovétie si de urméatoarele drepturi
specifice:

a) de a se prezenta in fata Comisiei insofit, dac3 doregte, de un reprezentant (avocat,
coleg, tutore legal, martor etc.), atunci cand este convocat;

b) de a i se comunica componenta echipei de caz si de a contesta in conditiile Art.10
al prezentului regulament, nainte de demararea anchetei, competenta sau capacitatea
membrilor acesteia de a lua o decizie corecta;

c) de a depune pozitii in scris si a solicita intrevederi cu membrii Comisiei privitor la

caz;

d) de a primi o copie dupa raportul finalizat;

e) de a face recurs |a decizia Comisiei de etica si ulterior, la decizia Senatului;

f) de a heneficia de confidentialitate. Accesul tertilor la dosarul de caz pe durata
desfasurarii anchetei va fi interzis, cu exceptia reprezentantilor legali ai partilor gi, atunci
cand faptele fac subiectul unei investigatii oficiale, a organelor de stat autorizate. Dupa
solutionarea cazului, accesul tertilor la dosar va fi interzis, cu urmatoarele exceptii:
reprezentantii legali ai partilor in cazul unui recurs; membrii organismului de recurs; organele
de stat autorizate, atunci cand faptele fac subiectul unei investigatii oficiale; cercetatorii,
exclusiv in interesul cercetdrii academice $i cu respectarea unor standarde sfricte de
confidentialitate.

Art. 10. Conflicte de interese

in cazul in care partea reclamanti sau partea reclamats solicitd excluderea unui
membru al Comisiei de eticd de la judecarea si anchetarea cazului, invocand conflicte de
interese, acestuia i se va permite sau impune sd se retragd de la investigarea
sesizériireclamatiei. in caz contrar, Comisia va decide prin vot, cu majoritate simpla, cu
privire la capacitatea acestuia de a judeca si ancheta cazul. In situatia recuzarii, membrul
Comisiei recuzat nu va participa la echipa de caz si la votarea raportului de caz.

Art. 11. Arhiva Comisiei si valorificarea rezultatelor

a) Secretarul Comisiei este responsabil cu pastrarea tuturor datelor colectate in
dosarele de caz, fie cd acestea au fost solutionate sau nu. Arhiva se va pastra pe durata
nedeterminata, intr-un spatiu adecvat, pus la dispozitie de catre conducerea Universitafii.

b) La anumite intervale de timp si obligatoriu ia finalul mandatului, Comisia va
prezenta Senafului un raport cu privire la situatia Universitatii din perspectiva respectarii
principiilor si prevederilor Codului de etica universitara.

Art. 12, Prevederi finale
a) Modificarea regulamentului se poate face din initiativa conducerii USAMVB sau a
membrilor Comisiei de eticd, modificarile urmand a fi aprobate de Senat, inainte de intrarea

acestora in vigoare.
b) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobérii de céatre Senatul
Universitétii, data la care se abrogéa vechiul regulament din data de 29.11.2005.

Presedintele Comisiei de Etica,

Prof. dr. Dan Drinw
\Sﬁ\;\h



